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Allegato 104

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del
Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40

Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente

Salesiani per il Sociale APS

Ente presso il quale si realizza progetto

APS PICCOLI PASSI GRANDI SOGNI ONLUS

Progetto

COMPAGNI DI VIAGGIO

Codice e sede di attuazione

Annunziata

155877 — Comunita Alloggio per minori “Mamma Matilde” Torre

Totale Posti Sede

4

SEZIONE POSTI RISERVATI AI GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO)

Posizione candidato* Numero Identificativo DOL** | Data Nascita Punteggio Data Avvio
assegnato progetto
Idoneo selezionato 1075874 08/05/2000 50 28/05/2025
Idoneo non selezionato 1164817 12/10/2006 44
3 Idoneo non selezionato 1165267 04/04/2006 40
*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata
Numero posti riservati sede 1
Num. idonei e selezionati 1
Num. idonei non selezionati 2
SEZIONE POSTI ORDINARI
Cognome ¢ Nome
o . OPPURE . Punteggio | Data Avvio
*
Posizione candidato Num. Identificativo DOL (in caso di Data Nascita assegnato | progetto

passaggio**)

Idoneo non selezionato

CIRILLO PLINIO LORENZO

7/2/1998

1 Idoneo selezionato CUOMO FRANCESCO 10/2/2000 62
2 Idoneo selezionato CASTELLANO MARTINA 12/9/2002 52
3 Idoneo selezionato DE CRISTOFARO MARTA 29/9/2004 51
4

48




5 Idoneo non selezionato CACACE FRANCESCA 18/11/1998 | 47
6 Idoneo non selezionato VANGONE CHIARA 11/1/2002 46
7 Idoneo non selezionato BATTIPAGLIA ANNADELE 23/5/2005 44
8 Idoneo non selezionato CAPASSO ALESSANDRO 3/6/2004 43
9 Idoneo non selezionato BORRELLI MARIA 24/4/2005 37
10 | [Idoneo non selezionato GENOVESE ANGELINA 12/3/2006 36
11 | Idoneo non selezionato LANDI TERESA MARIA 7/3/2006 35

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato

** nel caso in cui uno o pitt GMO risultino idonei non selezionati nella sezione della graduatoria loro riservata, ’ente inserisce i predetti
candidati nella sezione della graduatoria per posti ordinari della sede prescelta, previa acquisizione del consenso degli stessi allo svolgimento
del servizio civile senza le eventuali agevolazioni aggiuntive previste per i GMO, secondo il punteggio loro assegnato e a parita di condizioni

con gli altri candidati.

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 28/05/2025

Numero posti ordinari sede 3
Num. idonei e selezionati 3
Num. idonei non selezionati 8

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI

Apporre una ‘x’ in tabella se:

A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO**

Cognome ¢ Nome
OPPURE
Num. Identificativo DOL

Codice sede DOL e/o Titolo Progetto

(solo per il caso B specificare codice della sede di
provenienza e/o titolo progetto)

*I/NS GMO= idonei non selezionati gmo

**Se I’esito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, ¢ possibile
attingere alle graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunita prevista dal progetto, secondo
i criteri di prossimita riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove

Linee Guida per la formazione della graduatoria in progetti con misure per i gmo

Firma legale rappresentante ente
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Allegato 104

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del

Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40

Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente

Salesiani per il Sociale APS

Ente presso il quale si realizza progetto

APS PICCOLI PASSI GRANDI SOGNI ONLUS

Progetto

COMPAGNI DI VIAGGIO

Codice e sede di attuazione

Annunziata

155879 — Comunita Alloggio per minori “Peppino Brancati” Torre

Totale Posti Sede

4

SEZIONE POSTI RISERVATI AI GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO)

Posizione candidato* Numero Identificativo DOL** | Data Nascita Punteggio Data Avvio
assegnato progetto
Idoneo selezionato 1038732 11/3/2000 40 28/05/2025
Idoneo non selezionato 1009656 1/8/2005 35
*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata
Numero posti riservati sede 1
Num. idonei e selezionati 1
Num. idonei non selezionati 1
SEZIONE POSTI ORDINARI
Cognome ¢ Nome
o . OPPURE . Punteggio | Data Avvio
*
Posizione candidato Num. Identificativo DOL (in caso di Data Nascita assegnato | progetto
passaggio**)
1 | Idoneo selezionato SANNINO VINCENZO 29/11/1997 | 47 28/05/2025
2 | Idoneo selezionato CRISTIANO DANILO 13/4/2000 46 28/05/2025
3 | Idoneo selezionato BAGULLO SIRIA 21/9/2004 45 28/05/2025
4 | Idoneononselezionato | GUARINO GIUSEPPINA 22/12/2003 | 40




5 Idoneo non selezionato QUARTUCCIO CHIARA 22/9/2003 39
6 Idoneo non selezionato GARGIULO TERESA 8/4/2004 38
7 Idoneo non selezionato PALUMBO ROSA 2/1/2006 37
8 Idoneo non selezionato CIRILLO CARMELA 20/4/2005 36
9 | Idoneo non selezionato | 1 ApADULA FRANCESCO PIO 9/1/1999 35
10 Idoneo non selezionato DONADIO ALESSIA 5/4/2006 33
11 Idoneo non selezionato MARCO ELISA 20/9/2006 32

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato

** nel caso in cui uno o pitt GMO risultino idonei non selezionati nella sezione della graduatoria loro riservata, ’ente inserisce i predetti
candidati nella sezione della graduatoria per posti ordinari della sede prescelta, previa acquisizione del consenso degli stessi allo svolgimento
del servizio civile senza le eventuali agevolazioni aggiuntive previste per i GMO, secondo il punteggio loro assegnato e a parita di condizioni

con gli altri candidati.

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 28/05/2025

Numero posti ordinari sede 3
Num. idonei e selezionati 3
Num. idonei non selezionati 8

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI

Apporre una ‘x’ in tabella se:

A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO**

Cognome ¢ Nome
OPPURE
Num. Identificativo DOL

Codice sede DOL e/o Titolo Progetto

(solo per il caso B specificare codice della sede di
provenienza e/o titolo progetto)

*I/NS GMO= idonei non selezionati gmo

**Se I’esito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, ¢ possibile
attingere alle graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunita prevista dal progetto, secondo
i criteri di prossimita riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove

Linee Guida per la formazione della graduatoria in progetti con misure per i gmo

Firma legale rappresentante ente
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Allegato 104

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del
Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40

Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero
p P >

Ente proponente

Salesiani per il Sociale APS

Ente presso il quale si realizza progetto

FONDAZIONE CENTRO EDUCATIVO REGINA PACIS

Progetto

COMPAGNI DI VIAGGIO

Codice e sede di attuazione

216827 — CITTADELLA DELL’INCLUSIONE

Totale Posti Sede

SEZIONE POSTI RISERVATI AI GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO)

Posizione candidato* Numero Identificativo DOL** | Data Nascita Punteggio Data Avvio
assegnato progetto
Idoneo selezionato 977206 09/09/1999 57 28/05/2025
2 Idoneo non selezionato 976866 20/06/2001 44
*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata
Numero posti riservati sede 1
Num. idonei e selezionati 1
Num. idonei non selezionati 1
SEZIONE POSTI ORDINARI
Cognome ¢ Nome
o . OPPURE . Punteggio | Data Avvio
Posizione candidato™ Num. Identificativo DOL (in caso di Data Nascita assegnato | progetto
passaggio**)
1 Idoneo selezionato DI CRISCIO ANNA 10/5/1999 55 28/05/2025
2 Idoneo selezionato CARANDENTE ANGELA RAFFAELLA 4/3/2003 53 28/05/2025
3 Idoneo selezionato CARPUTO MATTIA 10/12/2000 | 52 28/05/2025
4 Idoneo non selezionato BORRELLI ARIANNA 21/8/1999 49
5 | Idoneo non selezionato | TIZZANO LINDA 20/10/1999 | 48




Idoneo non selezionato URSO SALVATORE

24/9/1999 | 47

Idoneo non selezionato | BARILE MARIA FRANCESCA

9/9/2003 39

Idoneo non selezionato SCALA FEDERICA LUCIA

28/3/2003 38

o | | &

Idoneo non selezionato VETERE MARTINA

15/1/2003 37

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato

** nel caso in cui uno o pit GMO risultino idonei non selezionati nella sezione della graduatoria loro riservata, I’ente inserisce i predetti
candidati nella sezione della graduatoria per posti ordinari della sede prescelta, previa acquisizione del consenso degli stessi allo svolgimento
del servizio civile senza le eventuali agevolazioni aggiuntive previste per i GMO, secondo il punteggio loro assegnato e a parita di condizioni

con gli altri candidati.

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 28/05/2025

Numero posti ordinari sede 3
Num. idonei e selezionati 3
Num. idonei non selezionati 6

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI

Apporre una ‘x’ in tabella se:

A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO**

Cognome ¢ Nome
OPPURE
Num. Identificativo DOL

Codice sede DOL e/o Titolo Progetto
(solo per il caso B specificare codice della sede di
provenienza e/o titolo progetto)

*I/NS GMO= idonei non selezionati gmo

**Se I’esito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, ¢ possibile
attingere alle graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunita prevista dal progetto, secondo
i criteri di prossimita riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove

Linee Guida per la formazione della graduatoria in progetti con misure per i gmo

Firma legale rappresentante ente
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Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del
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Allegato 104

Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40

Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente

Salesiani per il Sociale APS

Ente presso il quale si realizza progetto

ISTITUTO E.MENICHINI

Progetto

COMPAGNI DI VIAGGIO

Codice e sede di attuazione

155832 — ISTITUTO SALESIANO E.MENICHINI

Totale Posti Sede

SEZIONE POSTI RISERVATI AI GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO)

Posizione candidato* Numero Identificativo DOL** | Data Nascita Punteggio Data Avvio
assegnato progetto
1 Idoneo selezionato 1039426 5/12/2002 41 28/05/2025
2 Idoneo non selezionato 1018337 16/12/2000 39
3 Idoneo non selezionato 1170608 5/1/2006 36
4 Idoneo non selezionato 1051847 18/1/2003 32
*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata
Numero posti riservati sede 1
Num. idonei e selezionati 1
Num. idonei non selezionati 3
SEZIONE POSTI ORDINARI
Cognome ¢ Nome
o . OPPURE . Punteggio | Data Avvio
Posizione candidato™ Num. Identificativo DOL (in caso di Data Nascita assegnato | progetto
passaggio**)
1 Idoneo selezionato PICONE ROSSELLA 11/7/1997 62 28/05/2025
Idoneo selezionato PELLEGRINO VINCENZA 18/6/1999 58 28/05/2025
3 Idoneo selezionato CASTALDO ALESSANDRA 21/6/2001 52 28/05/2025




Idoneo non selezionato NUNZIATA RICCARDO

6/10/2002 | 49

Idoneo non selezionato BARBATO BRUNO

12/4/2003 45

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato

** nel caso in cui uno o pitt GMO risultino idonei non selezionati nella sezione della graduatoria loro riservata, I’ente inserisce i predetti
candidati nella sezione della graduatoria per posti ordinari della sede prescelta, previa acquisizione del consenso degli stessi allo svolgimento
del servizio civile senza le eventuali agevolazioni aggiuntive previste per i GMO, secondo il punteggio loro assegnato e a parita di condizioni

con gli altri candidati.

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 28/05/2025

Numero posti ordinari sede 3
Num. idonei e selezionati 3
Num. idonei non selezionati 2

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI

Apporre una ‘x’ in tabella se:

A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO**

Cognome ¢ Nome
OPPURE
Num. Identificativo DOL

Codice sede DOL e/o Titolo Progetto

(solo per il caso B specificare codice della sede di
provenienza e/o titolo progetto)

*I/NS GMO= idonei non selezionati gmo

**Se I’esito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, ¢ possibile
attingere alle graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunita prevista dal progetto, secondo
i criteri di prossimita riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove

Linee Guida per la formazione della graduatoria in progetti con misure per i gmo

Firma legale rappresentante ente
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Allegato 104

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del
Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40

Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente Salesiani per il Sociale APS

APS PICCOLI PASSI GRANDI SOGNI ONLUS
Ente presso il quale si realizza progetto

COMPAGNI DI VIAGGIO
Progetto

155881 — COMUNITA’ ALLOGGIO PER MINORI “IL SOGNO” NAPOLI
Codice e sede di attuazione

Totale Posti Sede

SEZIONE POSTI RISERVATI AI GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO)

Posizione candidato* Numero Identificativo DOL** | Data Nascita Punteggio Data Avvio
assegnato progetto
1 Idoneo selezionato FALCO SARA 02/02/2000 47 25/05/2025
*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata
Numero posti riservati sede 1
Num. idonei e selezionati 1
Num. idonei non selezionati 0
SEZIONE POSTI ORDINARI
Cognome ¢ Nome
o . OPPURE . Punteggio | Data Avvio
*
Rosidoncndato Num. Identificativo DOL (in caso di LTINS assegnato | progetto
passaggio**)
1 | Idoneo selezionato SOLOMBRINO MARIA 28/3/1997 53 28/05/2025
2 | Idoneo selezionato CERINO MATTEO 22/5/2002 50 28/05/2025
3 | Idoneo selezionato CALEMME GAIA 24/11/2000 | 49 28/05/2025
4 | Idoneonon selezionato | pASQUARIELLO MARIAROSARIA 1/8/2001 43

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato

** nel caso in cui uno o pitt GMO risultino idonei non selezionati nella sezione della graduatoria loro riservata, ’ente inserisce i predetti
candidati nella sezione della graduatoria per posti ordinari della sede prescelta, previa acquisizione del consenso degli stessi allo svolgimento
del servizio civile senza le eventuali agevolazioni aggiuntive previste per i GMO, secondo il punteggio loro assegnato e a parita di condizioni
con gli altri candidati.



Data di avvio del progetto per la sede indicata: 28/05/2025

Numero posti ordinari sede 3
Num. idonei e selezionati 3
Num. idonei non selezionati 1

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI
Apporre una ‘x’ in tabella se:
A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO**

Cognome ¢ Nome
OPPURE
Num. Identificativo DOL

Codice sede DOL e/o Titolo Progetto
A B (solo per il caso B specificare codice della sede di
provenienza e/o titolo progetto)

FALCO SARA X 155881 — Compagni di Viaggio

*I/NS GMO= idonei non selezionati gmo

**Se I’esito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, ¢ possibile
attingere alle graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunita prevista dal progetto, secondo
i criteri di prossimita riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove
Linee Guida per la formazione della graduatoria in progetti con misure per i gmo

Firma legale rappresentante ente
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Allegato 104

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del
Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40

Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente

Salesiani per il Sociale APS

Ente presso il quale si realizza progetto

APS PICCOLI PASSI GRANDI SOGNI ONLUS

COMPAGNI DI VIAGGIO
Progetto
. . . 155818 — COMUNITA’ ALLOGGIO PER MINORI “CASA PINARDI”
Codice e sede di attuazione CASERTA
4

Totale Posti Sede

SEZIONE POSTI RISERVATI AI GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO)

Posizione candidato* Numero Identificativo DOL** | Data Nascita Punteggio Data Avvio
assegnato progetto
1 Idoneo selezionato PAPA DELFINA 24/11/2005 44 28/05/2025
*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata
Numero posti riservati sede 1
Num. idonei e selezionati 1
Num. idonei non selezionati 0
SEZIONE POSTI ORDINARI
Cognome ¢ Nome
o . OPPURE . Punteggio | Data Avvio
Posizione candidato™ Num. Identificativo DOL (in caso di Data Nascita assegnato | progetto
passaggio**)
Idoneo selezionato VIVENZIO ARIANNA 16/3/1999 53 28/05/2025
Idoneo selezionato SARDO MANUELA LIDIA 9/2/2005 50 28/05/2025
3 Idoneo selezionato PIERINI CHIARA 2/11/2001 47 28/05/2025

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato

** nel caso in cui uno o pitt GMO risultino idonei non selezionati nella sezione della graduatoria loro riservata, ’ente inserisce i predetti
candidati nella sezione della graduatoria per posti ordinari della sede prescelta, previa acquisizione del consenso degli stessi allo svolgimento
del servizio civile senza le eventuali agevolazioni aggiuntive previste per i GMO, secondo il punteggio loro assegnato e a parita di condizioni

con gli altri candidati.




Data di avvio del progetto per la sede indicata: 28/05/2025

Numero posti ordinari sede 3
Num. idonei e selezionati 3
Num. idonei non selezionati 0

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI
Apporre una ‘x’ in tabella se:
A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO**

Cognome ¢ Nome
OPPURE Codice sede DOL e/o Titolo Progetto

q q A B (solo per il caso B specificare codice della sede di
Num. Identificativo DOL provenienza e/o titolo progetto)

PAPA DELFINA X 155818 — Compagni di Viaggio

*I/NS GMO= idonei non selezionati gmo

**Se I’esito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, ¢ possibile
attingere alle graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunita prevista dal progetto, secondo
i criteri di prossimita riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove
Linee Guida per la formazione della graduatoria in progetti con misure per i gmo

Firma legale rappresentante ente
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Allegato 104

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del

Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40

Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente

Salesiani per il Sociale APS

Ente presso il quale si realizza progetto

APS PICCOLI PASSI GRANDI SOGNI ONLUS

Progetto

COMPAGNI DI VIAGGIO

Codice e sede di attuazione

155820 — COMUNITA’ EDUCATIVA PER MINORI “16 AGOSTO”

Totale Posti Sede

SEZIONE POSTI RISERVATI AI GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO)

Posizione candidato* Numero Identificativo DOL** | Data Nascita Punteggio Data Avvio
assegnato progetto
1 Idoneo selezionato 985837 12/10/2002 52 28/05/2025
*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata
Numero posti riservati sede 1
Num. idonei e selezionati 1
Num. idonei non selezionati 0
SEZIONE POSTI ORDINARI
Cognome ¢ Nome
o . OPPURE . Punteggio | Data Avvio
*
Rosidoncndato Num. Identificativo DOL (in caso di LTINS assegnato | progetto
passaggio**)
1 | Idoneo selezionato PALOMBO ALESSIA 20/12/1997 | 52 28/05/2025
Idoneo selezionato RAMUNDO SERENA 24/12/2004 | 51 28/05/2025
3 | Idoneo selezionato ONAKA ANDREI SEBASTIAN 15/6/2003 42 28/05/2025

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
** nel caso in cui uno o pitt GMO risultino idonei non selezionati nella sezione della graduatoria loro riservata, ’ente inserisce i predetti
candidati nella sezione della graduatoria per posti ordinari della sede prescelta, previa acquisizione del consenso degli stessi allo svolgimento
del servizio civile senza le eventuali agevolazioni aggiuntive previste per i GMO, secondo il punteggio loro assegnato e a parita di condizioni

con gli altri candidati.




Data di avvio del progetto per la sede indicata: 28/05/2025

Numero posti ordinari sede 3
Num. idonei e selezionati 3
Num. idonei non selezionati 0

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI
Apporre una ‘x’ in tabella se:
A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO**

Cognome ¢ Nome
OPPURE Codice sede DOL e/o Titolo Progetto

q q A B (solo per il caso B specificare codice della sede di
Num. Identificativo DOL provenienza e/o titolo progetto)

*I/NS GMO= idonei non selezionati gmo

**Se I’esito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, ¢ possibile
attingere alle graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunita prevista dal progetto, secondo
i criteri di prossimita riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove
Linee Guida per la formazione della graduatoria in progetti con misure per i gmo

Firma legale rappresentante ente
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Allegato 104
Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del
Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40
Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero
Ente proponente Salesiani per il Sociale APS
Ente presso il quale si realizza | APS PICCOLI PASSI GRANDI SOGNI ONLUS
progetto
COMPAGNI DI VIAGGIO
Progetto
. 155883 — COMUNITA’ EDUCATIVA “FRANCESCO CONVERTINI”
Codice e sede di attuazione
Totale Posti Sede 3
SEZIONE POSTI RISERVATI Al GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO)
Posizione candidato* Numero Identificativo DOL** | Data Nascita Punteggio Data Avvio
assegnato progetto
1 Idoneo selezionato FARINA GAIA LAURA | 12/11/2003 41 28/05/2025
*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata
Numero posti riservati sede 1
Num. idonei e selezionati 0
Num. idonei non selezionati 0
SEZIONE POSTI ORDINARI
Cognome ¢ Nome
. . . OPPURE . Punteggio | Data Avvio
*
Posizione candidato Num. Identificativo DOL (in caso di Data Nascita assegnato | progetto
passaggio**)
1 Idoneo selezionato SPECCHIA SILVIA 27/11/2002 | 56 28/05/2025
2 Idoneo selezionato MOGGIA DAVIDE 28/9/2001 45 28/05/2025

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato

** nel caso in cui uno o pitt GMO risultino idonei non selezionati nella sezione della graduatoria loro riservata, I’ente inserisce i predetti
candidati nella sezione della graduatoria per posti ordinari della sede prescelta, previa acquisizione del consenso degli stessi allo svolgimento
del servizio civile senza le eventuali agevolazioni aggiuntive previste per i GMO, secondo il punteggio loro assegnato e a parita di condizioni

con gli altri candidati.




Data di avvio del progetto per la sede indicata: 28/05/2025

Numero posti ordinari sede 5
Num. idonei e selezionati o)
Num. idonei non selezionati 0

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI
Apporre una ‘x’ in tabella se:
A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO**

Cognome ¢ Nome
OPPURE
Num. Identificativo DOL

Codice sede DOL e/o Titolo Progetto
A B (solo per il caso B specificare codice della sede di
provenienza e/o titolo progetto)

FARINA GAIA LAURA X 155883 — Compagni di Viaggio

*I/NS GMO= idonei non selezionati gmo

**Se I’esito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, ¢ possibile
attingere alle graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunita prevista dal progetto, secondo
i criteri di prossimita riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove
Linee Guida per la formazione della graduatoria in progetti con misure per i gmo

Firma legale rappresentante ente
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Allegato 104
Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del
Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40
Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero
Ente proponente Salesiani per il Sociale APS
Ente presso il quale si realizza | APS PICCOLI PASSI GRANDI SOGNI ONLUS
progetto
COMPAGNI DI VIAGGIO
Progetto
. . . 155819 — COMUNITA’ EDUCATIVA “DOMENICO SAVIO” CORIGLIANO
Codice e sede di attuazione D’OTRANTO
Totale Posti Sede 3
SEZIONE POSTI RISERVATI Al GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO)
Posizione candidato* Numero Identificativo DOL** | Data Nascita Punteggio Data Avvio
assegnato progetto
1 Idoneo selezionato
*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata
Numero posti riservati sede 1
Num. idonei e selezionati 0
Num. idonei non selezionati 0
SEZIONE POSTI ORDINARI
Cognome ¢ Nome
. . . OPPURE . Punteggio | Data Avvio
*
Posizione candidato Num. Identificativo DOL (in caso di Data Nascita assegnato | progetto
passaggio**)
1 Idoneo selezionato VIZZ1 VITTORIA 24/8/2005 47 28/05/2025
2 Idoneo selezionato MELELEO GIULIA 14/12/2006 | 40 28/05/2025

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
** nel caso in cui uno o pitt GMO risultino idonei non selezionati nella sezione della graduatoria loro riservata, I’ente inserisce i predetti
candidati nella sezione della graduatoria per posti ordinari della sede prescelta, previa acquisizione del consenso degli stessi allo svolgimento
del servizio civile senza le eventuali agevolazioni aggiuntive previste per i GMO, secondo il punteggio loro assegnato e a parita di condizioni

con gli altri candidati.




Data di avvio del progetto per la sede indicata: 28/05/2025

Numero posti ordinari sede 5
Num. idonei e selezionati o)
Num. idonei non selezionati 0

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI
Apporre una ‘x’ in tabella se:
A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO**

Cognome ¢ Nome
OPPURE
Num. Identificativo DOL

Codice sede DOL e/o Titolo Progetto
A B (solo per il caso B specificare codice della sede di
provenienza e/o titolo progetto)

*I/NS GMO= idonei non selezionati gmo

**Se I’esito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, ¢ possibile
attingere alle graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunita prevista dal progetto, secondo
i criteri di prossimita riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove
Linee Guida per la formazione della graduatoria in progetti con misure per i gmo

Firma legale rappresentante ente
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Allegato 104

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del
Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40

Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente

Salesiani per il Sociale APS

Ente presso il quale si realizza progetto

APS PICCOLI PASSI GRANDI SOGNI ONLUS

Progetto

COMPAGNI DI VIAGGIO

Codice e sede di attuazione

209559 — COMUNITA’ ALLOGGIO “CASA GIO*”

Totale Posti Sede

SEZIONE POSTI RISERVATI AI GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO)

Posizione candidato* Numero Identificativo DOL** | Data Nascita Punteggio Data Avvio
assegnato progetto
Idoneo selezionato 982390 4/2/2003 51 28/05/2025
2 Idoneo non selezionato 1188979 28/11/2005 46
3 Idoneo non selezionato 1169793 7/6/2000 45
*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata
Numero posti riservati sede 1
Num. idonei e selezionati 1
Num. idonei non selezionati 2
SEZIONE POSTI ORDINARI
Cognome ¢ Nome
o . OPPURE . Punteggio | Data Avvio
*
18 A I GO D Num. Identificativo DOL (in caso di LTINS assegnato | progetto
passaggio**)
1 | Idoneo selezionato BUENZA WALTER 30/1/2004 53 28/05/2025
2 | Idoneo selezionato DEFILIPPIS ROSAMARIA 9/10/1998 | 52 28/05/2025
3 | Idoneo selezionato RUSSO MASHA 25/5/2003 51 28/05/2025
4 | Idoneo non selezionato | NORELLI CLAUDIA 27/11/2006 | 45

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato




** nel caso in cui uno o pitt GMO risultino idonei non selezionati nella sezione della graduatoria loro riservata, I’ente inserisce i predetti
candidati nella sezione della graduatoria per posti ordinari della sede prescelta, previa acquisizione del consenso degli stessi allo svolgimento
del servizio civile senza le eventuali agevolazioni aggiuntive previste per i GMO, secondo il punteggio loro assegnato e a parita di condizioni
con gli altri candidati.

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 28/05/2025

Numero posti ordinari sede 3
Num. idonei e selezionati 3
Num. idonei non selezionati 1

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI
Apporre una ‘x’ in tabella se:
A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO**

Cognome ¢ Nome
OPPURE
Num. Identificativo DOL

Codice sede DOL e/o Titolo Progetto
A B (solo per il caso B specificare codice della sede di
provenienza e/o titolo progetto)

*I/NS GMO= idonei non selezionati gmo

**Se I’esito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, ¢ possibile
attingere alle graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunita prevista dal progetto, secondo
i criteri di prossimita riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove
Linee Guida per la formazione della graduatoria in progetti con misure per i gmo

Firma legale rappresentante ente
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Candidati Esclusi
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Allegato 11

Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente: Salesiani per il sociale APS

Progetto: COMPAGNI DI VIAGGIO

Posizione candidato*

Cognome Nome
oppure

Numero identificativo DOL Motivazioni
ESCLUSO CIRILLO NATASHA mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO FERRARA ALFONSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO MARASCO DIANA mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO PIEDEPALUMBO GIANLUCA GIUSEPPE | mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
NON IDONEO VEROPALUMBO ROSA punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel
colloquio di selezione
ESCLUSO CUOMO CONSIGLIA mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO RUOTOLO CIRO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO VENERUSO SIMONE mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO VITIELLO ANGELA mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO CAPASSO DOMENICO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO DE LUCA ANNA mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO FARINA FRANCESCA mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO MORETTI GAETANA mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO ULTURALE CAMILLA mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
D'AMBRA LUCA motivo
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
MOCCALDI RUGGIERO FLAVIA | motivo
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
RICCIO LORENZO motivo
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
SALVATORE ROSA motivo
ESCLUSO ALABI SERIFATU mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO BIANCO VALERIA mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO DI FUZIO CRISTIANA mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO GRANATO BARBARA mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO MASTROVITA FEDERICA mancata presentazione al colloquio senza giustificato

motivo
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ESCLUSO PERNA VINCENZO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO ROTTA FRANCESCO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO SCICCHITANO REBECCA mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO ALZATE MUNOZ SOFIA mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO CHIARAPPA AURORA mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO LOMBARDI MIRIAM mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO COLUCCI ROSANGELA mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO QUATRARO MELISSA mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO KAHUQI IBDA mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO CAGGIANO SIMONE mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO SCHIAVONE CATERINA mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO TOMAIUOLO ROBERTA mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo

*NON IDONEO - Motivazione: punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio di selezione
* ESCLUSO:

- Motivazione 1: mancata presentazione al colloquio senza giustificato motivo (I’ente deve darne tempestive comunicazione

all’interessato)

- Motivazione 2: non ha completato la procedura selettiva (esempio: abbandona la selezione in corso)

Firma Legale Rappresentante Ente
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