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BILANCIO DEGLI ENTI DEL TERZO SETTORE
Anno 2023

STATO PATRIMONIALE

Attivo 2023 2022

A) Quote associative o apporti ancora dovuti 20.100,00 29.650,00
B) Immobilizzazioni

| - Immobilizzazioni immateriali

1) costi di impianto e di ampliamento 0,00 0,00
2) costi di sviluppo 12.065,96 8.891,52
3) diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno 12.351,88 14.440,24
4) concessioni, licenze, marchi e diritti simili 0,00 0,00
5) avviamento 0,00 0,00
6) immobilizzazioni in corso e acconti 0,00 0,00
7) altre 0,00 0,00
Totale 24.417,84 23.331,76

Il - Immobilizzazioni materiali

1) terreni e fabbricati 0,00 0,00
2) impianti e macchinari 0,00 0,00
3) attrezzature 0,00 606,37
4) altri beni 16.864,81 18.158,05
5) immobilizzazioni in corso e acconti 0,00 0,00
Totale 16.864,81 18.764,42

Ill - Immobilizzazioni finanziarie, con separata indicazione aggiuntiva, per
ciascuna voce dei crediti, degli importi esigibili entro I'esercizio successivo

1) partecipazioni in

a) imprese controllate 0,00 0,00

b) imprese collegate 0,00 0,00

c) altre imprese 0,00 0,00

Totale 0,00 0,00
2) crediti

a) verso imprese controllate 0,00 0,00

b) verso imprese collegate 0,00 0,00

c) verso altri enti del Terzo settore 0,00 0,00

d) verso altri 0,00 0,00

Totale 0,00 0,00

3) altri titoli 0,00 0,00

Totale 0,00 0,00

Totale immobilizzazioni 41.282,65 42.096,18

C) Attivo circolante

| - Rimanenze

1di7 Valuta: EUR
NP Solutions S.r.l. - Elaborato con software NP SQUARE®



Salesiani per il sociale
P.lva: 97099620581 - C.Fiscale: 97099620581
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Anno 2023
1) materie prime, sussidiarie e di consumo 0,00 0,00
2) prodotti in corso di lavorazione e semilavorati 0,00 0,00
3) lavori in corso su ordinazione 0,00 0,00
4) prodotti finiti e merci 0,00 0,00
5) acconti 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00
Il - Crediti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce, degli
importi esigibili oltre I'esercizio successivo
1) verso utenti e clienti 7.167,91 6.249,36
2) verso associati e fondatori 1.530,00 8.980,00
3) verso enti pubblici 333.966,50 436.302,25
4) verso soggetti privati per contributi 3.453,55 0,00
5) verso enti della stessa rete associativa 130.699,68 147.739,68
6) verso altri enti del Terzo settore 0,00 0,00
7) verso imprese controllate 0,00 0,00
8) verso imprese collegate 0,00 0,00
9) crediti tributari 2.281,18 730,64
10) da 5 per mille 0,00 0,00
11) imposte anticipate 0,00 0,00
12) verso altri 6.451,39 898,27
Totale 485.550,21 600.900,20
lll - Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni
1) partecipazioni in imprese controllate 0,00 0,00
2) partecipazioni in imprese collegate 0,00 0,00
3) altri titoli 54.850,51 54.850,51
Totale 54.850,51 54.850,51
IV - Disponibilita liquide
1) depositi bancari e postali 1.029.763,28 1.475.128,67
2) assegni 470,00 450,00
3) danaro e valori in cassa 518,63 759,26
Totale 1.030.751,91 1.476.337,93
Totale attivo circolante 1.571.152,63 2.132.088,64
D) Ratei e risconti attivi 915,00 3.306,54
Passivo 2023 2022
A) Patrimonio netto
| - Fondo di dotazione dell'ente 0,00 0,00
Il - Patrimonio vincolato
2di7 Valuta: EUR
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Anno 2023
1) Riserve statutarie 0,00
2) Riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali 0,00
3) Riserve vincolate destinate da terzi 0,00
Totale 0,00
lll - Patrimonio libero
1) Riserve di utili o0 avanzi di gestione 233.420,82
2) Altre riserve 202.158,59
Totale 435.579,41
IV - Avanzo/disavanzo d'esercizio 1.223,08
Totale patrimonio netto 436.802,49
B) Fondi per rischi e oneri
1) per trattamento di quiescenza e obblighi simili 84.026,70
2) per imposte, anche differite 0,00
3) altri 0,00
Totale fondi per rischi e oneri 84.026,70
C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 0,00

D) Debiti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce, degli importi
esigibili oltre I'esercizio successivo

1) debiti verso banche 259.523,51
2) debiti verso altri finanziatori 0,00
3) debiti verso associati e fondatori per finanziamenti 11.450,00
4) debiti verso enti della stessa rete associativa 20.900,00
5) debiti per erogazioni liberali condizionate 0,00
6) acconti 0,00
7) debiti verso fornitori 251.452,49
8) debiti verso imprese controllate e collegate 0,00
9) debiti tributari 12.442,59
10) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale 16.324,00
11) debiti verso dipendenti e collaboratori 40.110,80
12) altri debiti 270.518,00
Totale debiti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce, degli importi 882.721.39
esigibili oltre I'esercizio successivo ey
E) Ratei e risconti passivi 229.899,70

3di7
NP Solutions S.r.l. - Elaborato con software NP SQUARE®

0,00
0,00
0,00
0,00

232.422,23
202.158,59
434.580,82

998,59
435.579,41

94.395,34
0,00
13.423,22
107.818,56
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336.087,78
0,00
22.750,00
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0,00
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0,00
21.192,95
20.418,10
51.529,59
34.552,79

1.378.002,42

285.740,97

Valuta: EUR
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Anno 2023
RENDICONTO GESTIONALE
Oneri e costi 2023 2022 Proventi e ricavi 2023 2022
A) Costi e oneri da attivita di A) R'ca‘{" rendlltc_e e
. proventi da attivita di
interesse generale :
interesse generale
1) Materie prime, sussidiarie, di 1) e G geids
L ’ 44.257,74 61.770,92 associative e apporti dei 20.000,00 21.500,00
consumo e di merci .
fondatori
2) Servizi 1607.360,74  1.366.990,22 2) Proventi dagli associati 2.040,00 3.500,00
per attivita mutuali
3) Ricavi per prestazioni e
3) Godimento beni di terzi 2.507,00 2.791,36 cessioni ad associati e 25.397,25 2.975,00
fondatori
4) Personale 265.045,91 415.785,05 4) Erogazioni liberali 0,00 0,00
5) Ammortamenti 1.098,00 4.551,68 5) Proventi del 5 per mille 126.349,86 76.911,59
6) Agcantonamentl per rischi ed 0,00 0,00 6).Co.ntr|but| da soggetti 653.354,27 477.455,00
oneri privati
7) Oneri diversi di gestione 225,00 162,58 1) Ricavi per prestazioni & 0,00 0,00
cessioni a terzi
8) Rimanenze iniziali 0,00 0,00 8) Contributi da enti pubblici 1.326.182,22 1.140.268,87
9) Accantonamento a riserva . .
vincolata per decisione degli 0,00 0,00 <) I?roven_tl .da Sl 0,00 0,00
S ) enti pubblici
organi istituzionali
10) .U.’[I|IZZO riserva V|r.1(.:ol'ata.per . 0,00 0,00 10) AItrll ricavi, rendite e 3.29 218.90
decisione degli organi istituzionali proventi
11) Rimanenze finali 0,00 0,00
Totale1.920.494,39 1.852.051,81 Totale2.153.326,89 1.722.829,36
Avanzo/disavanzo attivita di interesse generale (+/-) 232.832,50 -129.222,45
B) Costi e oneri da attivita B) Ricavi, rendite e
diverse proventi da attivita diverse
1) Materie prime, sussidiarie, di U INTezt] pr IS EEETH O
Lo ’ 0,00 0,00 cessioni ad associati e 0,00 0,00
consumo e di merci .
fondatori
2) Servizi 0,00 0,00 2) Contributi da soggeti 0,00 0,00
privati
3) Godimento beni di terzi 0,00 D)@ ) I PR ISR 0,00 0,00
cessioni a terzi
4) Personale 0,00 0,00 4) Contributi da enti pubblici 0,00 0,00
5) Ammortamenti 0,00 Qe 2 FIEE C8 Gl eo 0,00 0,00
enti pubblici
6) Agcantonamentl per rischi ed 0,00 0,00 6) Altri ricavi, rendite e 0,00 0,00
oneri proventi
7) Oneri diversi di gestione 0,00 0,00 7) Rimanenze finali 0,00 0,00
8) Rimanenze iniziali 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00 Totale 0,00 0,00
4di7 Valuta: EUR
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C) Costi e oneri da attivita di
raccolta fondi

1) Oneri per raccolte fondi
abituali

2) Oneri per raccolte fondi
occasional

3) Altri oneri

Totale

D) Costi e oneri da attivita
finanziarie e patrimoniali

1) Su rapporti bancari
2) Su prestiti

3) Da patrimonio edilizio
4) Da altri beni patrimoniali

5) Accantonamenti per rischi ed
oneri

6) Altri oneri

Totale

E) Costi e oneri di supporto
generale

1) Materie prime, sussidiarie, di
consumo e di merci

2) Servizi

3) Godimento beni di terzi
4) Personale
5) Ammortamenti

6) Accantonamenti per rischi ed
oneri

7) Altri oneri

8) Accantonamento a riserva
vincolata per decisione degli
organi istituzionali

9) Utilizzo riserva vincolata per
decisione degli organi istituzionali

Totale

Salesiani per il sociale

P.Iva: 97099620581 - C.Fiscale: 97099620581
BILANCIO DEGLI ENTI DEL TERZO SETTORE

916.395,88

5.748,24

0,00
922.144,12

5.421,39
10.596,49

0,00
0,00

0,00

0,00
16.017,88

3.534,53

92.580,26

30.679,00
98.567,46

7.696,86

0,00

233.683,69

0,00

0,00

Anno 2023
Avanzol/disavanzo attivita diverse (+/-) 0,00
C) Ricavi, rendite e
proventi da attivita di
raccolta fondi
933.269,27 1) Proyentl da raccolte fondi 1.185.992,89
abituali
0,00 2) Pro.ventll da raccolte fondi 9.250,00
occasionali
0,00 3) Altri proventi 0,00
933.269,27 Totale1.195.242,89
Avanzol/disavanzo attivita di raccolta fondi (+/-) 273.098,77
D) Ricavi, rendite e
proventi da attivita
finanziarie e patrimoniali
17.082,24 1) Da rapporti bancari 6.617,19
12.024.10 2_) Da _alt_ri investimenti 0,00
finanziari
0,00 3) Da patrimonio edilizio 0,00
0,00 4) Da altri beni patrimoniali 0,00
0,00 5) Altri proventi 0,00
0,00
29.106,34 Totale 6.617,19
Avanzol/disavanzo attivita finanziarie e patrimoniali (+/-)  -9.400,69
E) Proventi di supporto
generale
1.448 66 1) Proventi da distacco del 0,00
personale
70.545,35 2) Altri proventi di supporto 229,30
generale
32.612,52
253.331,03
11.865,06
0,00
4.266,15
0,00
0,00
374.068,77 Totale 229,30

466.741,80

Avanzol/disavanzo attivita di supporto generale (+/-) -466.512,50

Totale oneri e costi3.325.398,19

NP Solutions S.r.l. - Elaborato con software NP SQUARE®

3.188.496,19

Totale proventi e ricavi3.355.416,27

5di7

0,00

1.491.805,10

0,00

0,00
1.491.805,10
558.535,83

0,25
720,69

0,00
0,00

0,00

720,94
-28.385,40

0,00

2.794,38

2.794,38
-371.274,39
3.218.149,78

Valuta: EUR
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Anno 2023
Avanzol/disavanzo d'esercizio prima delle imposte (+/-) 30.018,08 29.653,59
Imposte  28.795,00 28.655,00
Avanzol/disavanzo d'esercizio dopo le imposte (+/-) 1.223,08 998,59
6di7 Valuta: EUR
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BILANCIO DEGLI ENTI DEL TERZO SETTORE
Anno 2023

COSTI E PROVENTI FIGURATIVI

Costi figurativi 2023 2022 Proventi figurativi 2023 2022
Costi figurativi Proventi figurativi
1) da attivita di interesse 0,00 0,00 1) da attivita di interesse 0,00 0,00
generale generale
2) da attivita diverse 0,00 0,00 2) da attivita diverse 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00 Totale 0,00 0,00
7di7 Valuta: EUR
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RELAZIONE DI MISSIONE

aggiornata al 31.12.2023

Introduzione

Con il 2023 ci troviamo a meta strada del cammino inaugurato a livello internazionale nel 2015 con
I’adozione dell’Agenda 2030 verso il raggiungimento degli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (SDGs
nell’acronimo inglese). Secondo il “Rapporto redatto dall’Alleanza Italiana per lo Sviluppo Sostenibile”
(ASviS) nel 2023, purtroppo il nostro Paese non ha ancora raggiunto risultati soddisfacenti: “I’Italia mostra
avanzamenti generalmente contenuti tra il 2010 e il 2022 per otto Obiettivi, una stabilita per tre e addirittura
un arretramento per i rimanenti sei.” In particolare, i peggioramenti registrati a livello nazionale riguardano
in modo prevalente quattro obiettivi: porre fine alla poverta in tutte le sue forme (SDG 1), conservare e
utilizzare in modo durevole le risorse idriche (SDG 14), proteggere, restaurare ¢ promuovere 1’uso
sostenibile degli ecosistemi terrestri (SDG 15) e costruire istituzioni efficaci, responsabili e inclusive a tutti
i livelli (SDG 16). Per quanto riguarda il livello di raggiungimento degli obiettivi registrato dai singoli
territori rispetto a quello medio nazionale, anche con riferimento alle categorie dell’ Agenda 2030 purtroppo
si ripropone la dicotomia tra il Mezzogiorno e gli altri territori del Paese. Infatti, le Regioni del
Mezzogiorno presentano, mediamente, valori inferiori alla media italiana in 11 Obiettivi, mentre nelle altre
macro-regioni italiane (Centro, Nord-Est, Nord-Ovest) il numero degli Obiettivi per i quali si rileva un
valore inferiore a quello medio nazionale ¢ mediamente pari a due. Il Rapporto ASVIS 2023 mostra inoltre
come le differenze territoriali nel periodo 2015-2023:

* sono diminuite solo per due Goal: lotta alle disuguaglianze (SDG 10), e anche qui solo a causa del
peggioramento delle Regioni con le migliori performance, e istituzioni (SDG 16);

* sono rimaste sostanzialmente invariate per cinque Goal: poverta (SDG 1), agricoltura e alimentazione
(SDG 2), lavoro e economia (SDG 8), infrastrutture, imprese e innovazione (SDG 9) e economia circolare
(SDG 12);

* sono aumentate per ben sette Goal: salute (SDG 3), istruzione (SDG 4), parita di genere (SDG 5), acqua
(SDG 6), energia (SDG 7), citta e comunita (SDG 11) e vita sulla terra (SDG 15).

Nel 2023 ¢ stato inoltre pubblicato il “13° Rapporto di aggiornamento sul monitoraggio della
convenzione sui diritti dell’infanzia e dell’adolescenza in Italia”, e per la prima volta Salesiani per il
sociale ha contribuito attivamente alla sua redazione. I dati raccolti in questo Rapporto, purtroppo, segnalano,
tra le altre cose, che 1 giovane su 10 in Italia abbandona precocemente gli studi; 1 bambino su 5 nell’eta
compresa trai 6 e i 10 anni non pratica sport; quasi il 12% degli adolescenti, soprattutto maschi, ¢ a rischio
di dipendenza dai videogiochi, e che gli studenti di eta compresa tra i 15 e i 19 anni che si sono isolati
volontariamente per 6 mesi o piu risultano essere il 9,1% del totale. Sono inoltre aumentati i disturbi del
comportamento alimentare, in particolare per le ragazze di 15-19 anni; il 25,3% degli studenti delle scuole
superiori ha dichiarato di essere stato vittima di bullismo da parte dei compagni e il 18,1% ha ammesso di
aver preso parte attivamente a episodi di bullismo. Altro importante aspetto da considerare ¢ quello della
poverta abitativa: al 31 dicembre 2021 sono state censite 12.793 persone di minore eta “senza tetto” e
“senza fissa dimora”.

Disaggregando i dati sull’abbandono scolastico in base alla cittadinanza, inoltre, emerge il fatto che il tasso
di abbandono degli studi dei giovani di origine straniera ¢ molto elevato, il 32,5%, contro il 10,9% dei giovani
italiani. Come purtroppo possiamo immaginare, a influire sull’abbandono scolastico pesano molto le
caratteristiche socio-economiche della famiglia di origine: 1’abbandono scolastico riguarda il 25,8% dei
giovani con genitori in possesso del diploma secondario inferiore, il 6,2% dei giovani con genitori che hanno
un titolo secondario superiore e scende al 2,7% se almeno un genitore ¢ laureato.

A) INFORMAZIONI GENERALI
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L’ APS “Salesiani per il sociale” € promossa dal Centro Nazionale Opere Salesiane (CNOS) ed ¢ stata fondata
dalle Ispettorie salesiane italiane insieme ad alcune associazioni nel 1993 con il nome Federazione
SCS/CNOS, diventata nel 2017 APS nazionale Salesiani per il Sociale.

Sono associati a Salesiani per il Sociale: associazioni di promozione sociale (APS), enti del Terzo Settore ed
altri enti senza scopo di lucro che vengano presentati dalle Ispettorie Salesiane e che perseguano le medesime
finalita dell'Associazione nazionale attraverso l'esercizio di attivita nei confronti di minori, giovani, persone
in condizione di svantaggio, disagio, esclusione. Inoltre pur non essendo soci, risultano essere amici
sostenitori tutti gli Istituti ed Oratori salesiani d’Italia ed Enti che, a diverso titolo, contribuiscono alla vita
dell’associazione o usufruiscono di alcuni servizi come per esempio il Servizio Civile Universale.

La quota associativa annuale ¢ connessa con le dimensioni dell’ente e nel 2023 ¢ stata variabile tra 100 e 600
euro.

1. STRUTTURA ORGANIZZATIVA E GOVERNANCE

A fine 2023 i soci (diretti) sono 70, otto in piu rispetto all’anno precedente.

11 Consiglio direttivo nel corso del 2023 ha infatti deliberato I’ammissione dei seguenti soci ordinari: Oratorio
don Bosco Testaccio (Roma); Associazione Salesiani Nordest Per Il Sociale - Ente Del Terzo Settore
(Venezia); Polisportive Giovanili Salesiane - P.G.S. (Roma); La Societa Dell'allegria S.R.L. Impresa Sociale
- In Sigla "La Societa Dell'allegria S.R.L. - 1.S." (Varazze — SV); Associazione Costruiamo Il Domani Ets
(Napoli); I Semi di Girasole (Potenza); Oratorio Salesiano Ragusa Associazione Sportiva Dilettantistica Aps
(Ragusa); Associazione Giovanile Salesiana Di Solidarieta Aps (Corigliano Rossano — CS).

I soci indiretti, ovvero gli enti che fanno parte della base sociale dei soci di Salesiani per il Sociale, sono 236.
Il numero complessivo di soci diretti e indiretti ¢ quindi pari a 306.

Composizione base sociale per natura giuridica

N. soci diretti N. soci N. totale N. amici
indiretti sostenitori

APS 48 159 207 0
Oodv 2 70 72 0
Imprese sociali 6 7 13 0
Altri ETS 5 0 5 0
Enti non 9 0 9 177
commerciali (non
ETS)
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Totale 70 236 306 177

1.1 ARTICOLAZIONE DELL’ASSOCIAZIONE E ORGANI DI GOVERNO

L’ordinamento dell’ Associazione si ispira ai principi di sussidiarieta, di solidarieta e del perseguimento del bene
comune. Salesiani per il sociale si articola nei seguenti livelli territoriali:

- Locale: costituito da tutti gli associati, aderenti e amici sostenitori presenti sul territorio;

- Territoriale: costituito dai Comitati e dai Presidi Territoriali riconosciuti dall’ Associazione, che coordinano e
controllano, mediante specifiche attribuzioni, I’attivita degli associati, aderenti e amici sostenitori che operano
nel loro territorio di competenza;

- Nazionale: costituito dalla presente Associazione, che, attraverso i suoi organi sociali, stabilisce la strategia
della rete di soggetti che ad essa fanno capo, cura la formazione, ed approva le normative generali.

Gli organi

Gli Organi sociali dell’ Associazione previsti dallo Statuto sono: il Presidente Nazionale, il Consiglio Direttivo
Nazionale, i Comitati Territoriali, I’ Assemblea dei soci, il Collegio dei Probiviri e 'Organo di Controllo.

Il Presidente Nazionale

Il Presidente Nazionale viene eletto dall’Assemblea dei soci, presiede il Consiglio Direttivo e detiene la
rappresentanza legale dell’ente. Il Presidente Nazionale ¢ la figura di riferimento e di rappresentanza di Salesiani
per il Sociale; insieme al Consiglio Direttivo Nazionale determina gli indirizzi e gli orientamenti sulla base delle
politiche associative approvate dall’ Assemblea Nazionale, cura I’amministrazione, promuove progetti nazionali
e gli avvisi progettuali per i soci, accompagna la formazione dei coordinatori delle attivita sociali e dei
responsabili delle opere e servizi sociali ed educativi, fa azione di advocacy con gli enti pubblici e privati. Il suo
mandato dura quattro anni con la possibilita di essere rieletto.

11 Consiglio Direttivo Nazionale

11 Consiglio Direttivo Nazionale viene eletto dall’ Assemblea dei soci. Nel 2023 sono stati nominati tre
nuovi Consiglieri, in sostituzione dei precedenti Coordinatori dei Comitati territoriali di Piemonte, Italia
Meridionale e Sicilia. Il mandato dei Consiglieri Nazionali, come quello del Presidente, dura quattro anni
con la possibilita di essere rieletti.

COMPOSIZIONE CONSIGLIO DIRETTIVO NAZIONALE
(PERIODO DI MANDATO: 2021-2025)

Nominativo e carica Data di prima nomina Ente di provenienza
Frangesco Preite 19/05/2021 Istituto salesiano Redentore di Bari
(Presidente)
Jennifer Avakian 19/05/2021 Associazione Casa Don Bosco (Taranto)
Valentina Bellis 19/05/2021 Ispettoria Circoscrizione Piemonte (Torino)
Alberto Anzalone 16/10/2023 ! .Coord-matOfe.Comltato regionale Salesiani per

il Sociale Sicilia

Corrado Caiano 19/05/2021 Associazione La Lunga domenica (Prato)
Gennaro Balzano 22/03/2017 Associazione Piccoli Passi Grandi Sogni (Torre

Annunziata)
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Emanuele De Maria 11/04/2019 ! Coordinatore Comitato interregionale Salesiani
per il Sociale Italia Centrale
. Coordinatore Comitato interregionale Salesiani
1
Alberto Goia 28/09/2023 per il Sociale Piemonte ¢ Valle D’ Aosta
Luciano Piras 19/05/2021 Cooperativa sociale Differenze (Sassari)
. Coordinatore Comitato interregionale Salesiani
1
Giuseppe Russo 25/11/2023 per il Sociale Don Bosco al Sud
Note:
2, Data di elezione a Coordinatore del Comitato.

11 Consiglio Direttivo assicura 1’indirizzo generale e i valori fondanti.

Nel corso del 2023 il Consiglio Direttivo si € riunito 4 volte, con un numero medio di partecipanti pari a 9.
Il Consiglio Direttivo Nazionale durante gli incontri ha affrontato diverse questioni. In primo luogo, ¢ stata
promossa la partecipazione alla vita associativa, attraverso la realizzazione di una serie di incontri territoriali
orientati alla redazione del documento “Organizzare la Speranza 21-25”, un documento programmatico poi
adottato dall’Assemblea Generale congiuntamente alla Relazione di Missione relativa all’anno 2022. In
secondo luogo, ¢ stata promosso lo sviluppo di una formazione nazionale di qualita, attraverso proposte di
formazione residenziali (per Coordinatori di opere o servizi socio-educativi) e a distanza (per progettisti
sociali), ed anche attraverso i Tavoli nazionali di Salesiani per il sociale e i campi estivi (questi ultimi, aperti
anche alla partecipazione di Animatori di Comunita del Progetto Policoro, promosso dalla Conferenza
Episcopale Italiana). In terzo luogo, ¢ stata aggiornata la Policy per la Tutela delle persone di minore eta ed
¢ stato previsto un modulo di formazione apposito per la rete associativa di Salesiani per il sociale APS. In
quarto luogo, sono stati monitorati i progetti per 1’inserimento sociale e¢ lavorativo dei giovani, per
I’accoglienza e integrazione dei migranti e per il Servizio Civile Universale.

Assemblea Nazionale

L’Assemblea dei Soci provvede all’elezione democratica del Consiglio Direttivo e all’approvazione dei
Bilanci Consuntivo e Preventivo.

Essa ¢ composta da tutti i soci in regola con il pagamento della quota e delibera in ordine alle materie rimesse
alla sua competenza ai sensi dello statuto e nel rispetto delle disposizioni del Codice del Terzo Settore.

Collegio dei Probiviri

Ai sensi dello statuto, le funzioni principali di questo organo riguardano la risoluzione delle controversie
insorgenti tra I’ Associazione e gli Associati e tra i soli associati. | membri durano in carica 4 esercizi e sono
nominati dall’ Assemblea Nazionale.

COMPOSIZIONE COLLEGIO DEI PROBIVIRI
(PERIODO DI MANDATO: 2021-2025)

Nominativo Nomina
Gianluigi Pussino 21/05/2021
Michela Vallarino 21/05/2021
Alessandro Brescia 21/05/2021

Nel 2023 il Collegio dei Probiviri non si € mai riunito.

Organo di Controllo
L’Organo di controllo ¢ di tipo monocratico e la relativa carica ¢ stata attribuita al Dott. Stefano Santini in
sede di assemblea nazionale del 10 giugno 2023. L’incarico ha durata triennale e le competenze riguardano:
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- lavigilanza sul rispetto della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione,
sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile, e sul suo concreto
funzionamento;

- il monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale;

- lattestazione che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida emanate dal
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

All’Organo di Controllo ¢ stato attribuito altresi I’incarico relativo alla revisione legale, obbligatoria ai sensi
dell’art. 31 Codice del Terzo Settore.

1.2 LE ARTICOLAZIONI TERRITORIALI DELL’ASSOCIAZIONE: I COMITATI
Comitati Territoriali € loro Coordinatori

Gli enti associati, se presenti almeno in numero di 5 per regione, possono costituirsi in un Comitato
Territoriale (regionale o interregionale). I Comitati sono riconosciuti dal Consiglio Direttivo Nazionale e
sono retti e rappresentati dai propri Coordinatori. Il compito del Comitato territoriale ¢ di coordinare i soci
sul territorio di riferimento, promuovere le linee dell’Associazione, ascoltare i bisogni sociali dei soci,
promuovere la formazione degli operatori socio-educativi e volontari del Servizio Civile, curare 1’advocacy
con gli Enti Locali.

I Comitati esistenti nel 2023 sono stati quattro, tre Interregionali e uno Regionale.

COMITATI ESISTENTI NEL 2023

Comitato Regione / Regioni
Comitato Salesiani per il Sociale Sicilia Sicilia
Comitato Salesiani per il Sociale Italia Calabria, Puglia, Campania, Basilicata, Molise

Meridionale Don Bosco al Sud

Lazio, Abruzzo, Marche, Umbria, Sardegna,

Comitato Salesiani per il Sociale Italia Centrale S
Toscana, Liguria

Comitato Salesiani per il Sociale Piemonte e Piemonte, Valle D’ Aosta
Valle D’ Aosta

Per i dettagli sulla governance dei comitati e sulle attivita di interesse generale dagli stessi presidiati, si
rimanda alla lettura del Bilancio Sociale.

1.3 GLI STRUMENTI DI ANIMAZIONE SOCIALE NAZIONALE: IL PROCESSO
PARTECIPATIVO

L’Associazione favorisce e garantisce la pit ampia partecipazione alla vita associativa attraverso un flusso
costante e trasparente delle informazioni tra tutti gli associati. Si utilizzano a tale scopo diversi strumenti
comunicativi (mailing list, archivi in cloud sharing, applicativi per meeting a distanza, gruppi di
messaggistica). Le comunicazioni vengono inviate con cadenza quotidiana/settimanale per fare in modo che
tutti gli associati sia informati delle iniziative/scadenze/appuntamenti previsti. Per verificare ’effettiva
trasmissione delle comunicazioni e il raggiungimento dei destinatari previsti sono previsti controlli
sistematici delle comunicazioni non andate a buon fine.

La partecipazione viene sostenuta anche attraverso la partecipazione a gruppi tematici di lavoro
(denominati coordinamenti o tavoli nazionali) che riuniscono i responsabili € operatori delle aree associative
attorno a specifiche aree tematiche (servizi residenziali per minori, centri diurni, servizio socio-educativi
territoriali, operatori delle migrazioni).

La democraticita viene garantita attraverso la trasparenza del percorso di affiliazione (definizione della
modalita di domanda di affiliazione, dell’iter di esame e comunicazione delle decisioni dell’organo di
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amministrazione), la possibilita di accesso e consultazione dei libri sociali, la definizione e condivisione con
la base associativa della normativa secondaria (Regolamento Interno) relativa ai diritti e doveri degli associati
e alle modalita di gestione della vita associativa, nonché la possibilita per tutti gli associati di esercitare il
diritto di elettorato passivo e attivo senza alcune preclusione o limitazione.

Nel 2023, inoltre, si sono tenuti una serie di incontri in modalita da remoto ¢ in presenza, nel contesto del
processo partecipativo nazionale denominato “Organizzare la Speranza”. Gli elementi raccolti nel corso di
questo processo sono stati elaborati in un documento di sintesi, curato da un gruppo di consulenti e
dall’Osservatorio Salesiano per i Diritti dei Minori, ¢ adottato dall’ Assemblea nazionale di Salesiani per il
sociale a Roma il 10 giugno 2023.

Per i dettagli € possibile consultare il Bilancio Sociale.

1.4 PROMOZIONE DEI TAVOLI NAZIONALI DI COORDINAMENTO

A livello nazionale, ’attivita associativa ruota intorno alle aree di coordinamento che favoriscono uno
scambio di opinioni ed esperienze tra operatori attivi in tutta Italia su ambiti specifici di intervento (servizi
residenziali, diurni, ...). Nei Coordinamenti (noti anche come “Tavoli nazionali di coordinamento”) si discute
delle politiche nazionali, si elaborano documenti, si organizzano seminari e iniziative di formazione aperti a
tutti i soci e, spesso, anche a esterni, si condividono prassi educative e metodologiche, si elaborano analisi
su problematiche trasversali.

I COORDINAMENTI

Nome Coordinamento Attivita svolte nel 2023

Tutela minori & educazione giovani 3 incontri online

Formazione e promozione della rete associativa 3 incontri online

Servizio Civile Universale 3 incontri online

Inserimento sociale e lavorativo 2 incontri online e 1 in presenza
Accoglienza e integrazione migranti 2 incontri online ¢ 1 in presenza

Nel 2023 i Coordinamenti tematici sono stati aggiornati alla luce dei cinque ambiti di intervento della rete
associativa di Salesiani per il Sociale. Per ciascuno di questi ambiti il Consiglio Direttivo Nazionale ha
nominato un suo membro come referente per I’animazione degli incontri del tavolo di coordinamento, che
ha assunto questo compito con il supporto tecnico di un membro dell’ Ufficio nazionale.

2. MISSIONE PERSEGUITA

Vogliamo che bambini, adolescenti e giovani in condizioni di povertd possano condurre una vita piena e
dignitosa in comunita ricche di relazioni e collaborazioni. Operiamo in tutto il territorio nazionale come rete
fatta di case famiglia, comunita accoglienza, centri diurni e altri servizi, ispirandoci al metodo educativo di
Don Bosco. Accoglienza, promozione, inclusione ed educazione sono i quattro principi del nostro agire.

3. ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE DI CUI ALL’ART. 5 RICHIAMATE NELLO
STATUTO

ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE PREVISTE DALLO STATUTO CON
INDICAZIONE SUL LORO SVOLGIMENTO NEL CORSO DELL’ESERCIZIO

Attivita di interesse generale ai sensi del Codice del Effettivamente svolte/non svolte nel corso

Terzo settore dell’esercizio
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Interventi e servizi sociali e socio-sanitari

Sono state svolte (cfr. cap. 5 Area
promozione della qualita della vita dei
minori e giovani).

Formazione universitaria e post-universitaria

E stata svolta (cfr. cap. 5 Area Promozione
e supporto alla/della rete associativa).

Organizzazione e gestione di attivita culturali,
artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse

attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione

della cultura e della pratica del volontariato e delle
attivita di interesse generale di cui al
presente articolo

Sono state svolte (cfr. cap. 5 Area
promozione della qualita della vita dei
minori e giovani).

Formazione extra-scolastica,
prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e
al contrasto della poverta

educativa

finalizzata alla

Sono state svolte (cftr. cap. 5 Area
promozione della qualita della vita dei
minori e giovani).

Servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti
composti in misura non inferiore al settanta per cento
da enti

del terzo settore

Sono state svolte (cfr. cap. 5 Area sostegno
ai minori e giovani migranti).

Servizi finalizzati all’inserimento o al reinserimento
nel

mercato del lavoro dei lavoratori e delle persone
svantaggiate o con disabilita

Sono state svolte (cfr. cap. 5 Area sostegno
al minori e giovani migranti).

Alloggio sociale nonché ogni altra attivita di carattere
residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni
sociali,sanitari, culturali, formativi o lavorativi;

Accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei
migranti

Sono state svolte (cfr. cap. 5 Area sostegno ai
minori e giovani migranti).

Sono state svolte (cfr. cap. 5 Area inserimento
sociale e lavorativo e Area sostegno ai minori
E giovani migranti).

Agricoltura sociale

Sono state svolte (cftr. cap. 5 Area inserimento

sociale e lavorativo).
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Beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di
alimenti o prodotti eccedenti o comunque ricompresi nella
normativa in materia di cessione a fini di solidarieta
sociale e per la limitazione degli sprechi ovvero
erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone
svantaggiate o di attivita di

interesse generale a norma del presente articolo

Promozione della cultura della legalita, della pace tra i
popoli,
della nonviolenza e della difesa non armata

Promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e
politici,
nonché dei diritti dei consumatori e

Sono state svolte (cfr. cap. 5 Area promozione
della qualita della vita dei minori e giovani).

Sono state svolte (cfr. cap. 5 Area promozione
della qualita della vita dei minori e giovani).

Sono state svolte (cfr. cap. 5 Area sostegno ai
minori e giovani migranti).

Degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al
presente articolo, promozione delle pari opportunita e
delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei
tempi e i gruppi di acquisto solidale

Riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni Non ¢ stata svolta nel corso del 2022

confiscati

alla criminalita organizzata

Radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai Non ¢ stata svolta nel corso del 2022

sensi dell'articolo 16, comma 5, della legge 6 agosto
1990, n. 223, e successive modificazioni

Organizzazione e gestione di attivita turistiche di Non ¢ stata svolta nel corso del 2022.

interesse sociale, culturale o religioso

L’associazione intende inoltre svolgere le attivita Sono state svolte (cfr. cap. 5 Area Promozione e
previste per le Reti associative dalla legislazione supporto alla/della rete associativa).

vigente

SEZIONE DEL REGISTRO UNICO NAZIONALE DEL TERZO SETTORE IN CUI L'ENTE E

ISCRITTO

In data 10 ottobre 2022 1’Associazione ha ottenuto 1’iscrizione nel RUNTS nella sezione dedicata alle
Associazioni di Promozione Sociale (rep. n. 54503). L’iscrizione € avvenuta a seguito della conclusione con
esito positivo del processo di trasmigrazione automatica dal previgente registro delle Associazioni di

Promozione Sociale Nazionale.

4. SEDI

Indirizzo sede legale Via Giacomo Costamagna, 6 — 00181 Roma
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Indirizzi sedi legali dei Comitato Regionale “Salesiani per il Sociale Sicilia”: Via Cifali, 7 -
comitati territoriali Catania
Comitato Interregionale “Salesiani per il Sociale Don Bosco al Sud”™:
Via Don Bosco, 8 — Napoli
Comitato Interregionale “Salesiani per il Sociale Italia Centrale”: Viale
dei Salesiani, 9- Roma
Comitato Interregionale “Salesiani per il Sociale Pimonte e Valle

D’Aosta”: Via Maria Ausiliatrice, 32 — Torino

Iscrizioni a Albi e Registro Unico Nazionale del Terzo Settore - Associazioni di promozione
Registri sociale — Dal 10/10/2022
Albo del Servizio Civile Universale (sezione nazionale) di cui al D. Lgs.
6 marzo 2017 n. 40 —n. SU00111
Registro delle associazioni e degli enti che svolgono attivita nel campo
della lotta alle discriminazioni di cui all’art.6 D. Lgs 9 luglio 2003 n.215
—n. 193 /2013
Registro delle associazioni ed enti che svolgono attivita a favore degli
immigrati di cui all’art. 42 D. Lgs. 25 Luglio 1998 n. 286 — n.
A/108/RM/2001

Codice Fiscale — P IVA 97099620581 — 16907001008 La partita IVA ¢ stata aperta il
28/10/2022.

5. ATTIVITA SVOLTE

Salesiani per il Sociale, insieme alla sua rete associativa, opera nelle seguenti aree con diverse attivita:

Tutela di minori e comunita di accoglienza, case famiglia, centri diurni, progetti socio- educativi
educazione dei per il contrasto alla poverta educativa minorile, sostegno a
giovani famiglie in condizioni di vulnerabilita, fragilita, esclusione, emarginazione,

accoglienza mamma-bambino, affido familiare, famiglie solidali, servizi di
prevenzione e recupero vecchie e nuove dipendenze, centri di ascolto, centri
estivi, laboratori socio-educativi, housing sociale, misure cautelari e alternative
alla detenzione
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Accoglienza e servizi di assistenza legale e integrazione scolastica, corsi di lingua e cultura
integrazione di italiana, accoglienza minori stranieri non accompagnati, servizi di mediazione
minori e giovani interculturale, interventi di sensibilizzazione rivolti a comunita locale
migranti
Inserimento percorsi di formazione professionale, tirocini, servizi di
sociale e orientamento/informazione, progetti di borse lavoro/stage
lavorativo
Servizio Civile promozione del servizio civile universale in Italia e all’estero
Formazione e partecipazione a reti nazionali europee, promozione della formazione dei
promozione della coordinatori delle opere di Salesiani per il Sociale, dei progettisti e degli
rete associativa operatori, in Italia e all’estero

5.1 AREA TUTELA MINORI ED EDUCAZIONE DEI GIOVANI
I beneficiari principali di quest’ambito di azione sono:

. minori e giovani in situazioni di vulnerabilita sociale, che vivono situazioni di poverta materiale e/o
educativa;

. loro famiglie.

Interventi di contrasto alla poverta educativa minorile

Risorse investite: € 589.771
€ 15.000 RACCOLTA FONDI

€ 574.771 PROGETTI ISTITUZIONALI

Principali interventi

CON-TE-STO

11 progetto nazionale CON-TE-STO, sostenuto dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali nell’ambito
dei fondi Riforma Terzo Settore, ¢ stato attivato nel 2021 e si ¢ concluso nel mese di marzo 2023. Il progetto
ha contribuito a contrastare la poverta educativa minorile al tempo del Covid attraverso: la riduzione del gap
educativo e di apprendimento dovuto all’emergenza sanitaria; il rafforzamento (e recupero) delle capabilities
cognitive e “non cognitive”, in integrazione con il sistema scolastico; il contrasto delle forme precoci di
abbandono scolastico e 1’insorgenza di comportamenti devianti e di fragilita psico-sociale; il supporto e il
sostenimento della funzione socio-educativa delle famiglie e il contrasto dei fenomeni di incipiente
impoverimento economico e sociale; I’incremento delle competenze educative delle istituzioni scolastiche e
delle comunita locali per leggere i nuovi volti della poverta educativa, potenziando la capacita d’intervento
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in prospettiva integrata.

11 progetto ¢ stato realizzato in 21 sedi presenti in 18 regioni e ha raggiunto 1.016 persone di minore eta, con
attivita di sostegno scolastico, consulenza psico-pedagogica individuale, laboratori di potenziamento
educativo, e 323 famiglie, con le quali sono state sperimentate delle doti educative e sociali. Il progetto ha
inoltre prodotto la sottoscrizione di 7 patti educativi territoriali.

Attivita realizzate nel 2023:

- sono stati realizzati percorsi di potenziamento educativo attraverso attivita del tempo libero: percorsi
laboratoriali per offrire opportunita di incontro e socializzazione per un totale di 840 minori coinvolti;

- percorso minori: sono stati realizzati 10 percorsi di sostegno scolastico per un totale di 840 minori
coinvolti;

- percorso famiglie: “dote di cura socio- educativa”, un pacchetto di supporto educativo

personalizzato per ciascuna famiglia che accompagna verso I’incremento delle competenze genitoriali, il
reinserimento lavorativo e I’autonomia economica, operando il matching tra bisogni delle persone e
opportunita formative/occupazionali afferenti alla rete dei servizi di

intermediazione al lavoro, per un totale di 210 famiglie;
- percorso welfare generativo: sono stati organizzati spazi di riflessione e confronto aperti alla

partecipazione delle diverse realta del territorio (scuole, realta del terzo settore del territorio, enti locali,
servizi sociali);

- eventi finali di disseminazione dei risultati nelle sedi di attuazione e nella sede nazionale di Salesiani
per il sociale.

Ambito territoriale del progetto: Piemonte-Casale Monferrato; Friuli-Pordenone; Veneto-Verona; Prov.
autonoma Bolzano-Bolzano; Emilia Romagna-Ferrara; Lombardia- Arese; Liguria-Vallecrosia; Toscana-
Prato; Umbria-Terni; Lazio-Roma; Sardegna-Sassari, Cagliari; Abruzzo-Francavilla al mare; Marche-
Macerata; Campania-Napoli; Calabria-Corigliano Rossano; Puglia-Cisternino, Taranto, Ruvo di Puglia;
Basilicata-Potenza; Sicilia-Modica.

SCUOLA CASA COMUNE

Il progetto, finanziato dai fondi PNRR per il contrasto della poverta educativa nel Mezzogiorno, ¢ stato
avviato nel 2023 nel comune di Pedara (Catania) e intende promuovere una comunita educante e rendere la
scuola, la famiglia e gli enti territoriali, rappresentati dalle associazioni partner, luoghi permeabili e
continuativi per lo sviluppo armonico di bambini e bambine dai 5-10 anni.

UNA GIOSTRA EDUCANTE

Il progetto, finanziato dai fondi PNRR per il contrasto della poverta educativa nel Mezzogiorno, ¢ stato
avviato nel 2023 nel quartiere Giostra di Messina e adotta una metodologia di intervento multilivello che
opera in contemporanea su diverse tipologie di destinatari (minori, genitori, docenti, rete territoriale),
integrando diverse prospettive di sviluppo (abilita cognitive, competenze non cognitive, dinamiche di
socializzazione e dimensioni culturali) con un approccio che possiamo definire ecologico, in quanto
considera nella sua globalita il contesto di vita dei ragazzi per servizi (scuola, tempo libero) e figure (genitori,
docenti, animatori/allenatori).

11
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MEMORIE ARDENTI

Il progetto, finanziato dal Ministero per 1’Istruzione e il Merito, ¢ stato avviato nel 2023 e prevede
I’ideazione, la gestione e la valutazione di un insieme coordinato di “esercizi” di legalita orientati alla
cittadinanza attiva e consapevole, facendo memoria delle vittime delle mafie, nella ricorrenza del Trentennale
delle stragi di Capaci e di Via d’Amelio, in almeno 30 scuole della Campania, Puglia, Lazio, Sicilia, Marche
e Piemonte.

FONDAZIONE DI COMUNITA

11 progetto, finanziato dall’impresa sociale Con i Bambini e con sede di attuazione a Locri, ¢ stato avviato
nel 2023 e mira alla formazione degli operatori sociali e alla sensibilizzazione dei cittadini attraverso attivita
continue sul territorio e nelle scuole partner, raccogliendo le istanze degli enti, degli ETS e delle famiglie per
costruire, condividendo strumenti ¢ metodologia, un terreno comune, stabile e duraturo, di cui appunto la
Fondazione si fa garante.

4 RUOTE PER I RAGAZZI (Scandicci)

L’associazione “La Melagrana” a Scandicci (FI) offre da anni un servizio semi-residenziale rivolto a persone
di minore eta del territorio.

Nel 2023 la Raccolta Fondi di Salesiani per il sociale ha sostenuto 1’acquisto di un veicolo.
INSIEME (Taranto)

Presso la Casa Don Bosco di Taranto, grazie alla Raccolta Fondi di Salesiani per il sociale, nel 2023 ¢ stato
possibile ammodernare la struttura sportiva a disposizione dei minori ¢ dei giovani beneficiari dei servizi
diurni.

LAB-ORATORIO DI STUDIO (Torino)

Press la casa salesiana “Michele Rua”, nel quartiere Barriera di Milano alla periferia orientale di Torino, la
Raccolta Fondi di Salesiani per il sociale ha permesso di attivare nel 2023 una sala studio a disposizione dei
giovani che frequentano 1’oratorio e centro giovanile in una zona carente di questo tipo di opportunita
educative e culturali.

Interventi di protezione dei minori soli e vittime di violenza
PRINCIPALI INTERVENTI

Salesiani per il sociale offre accoglienza e sostegno ai minori segnalati dai servizi sociali territoriali attraverso
una rete di 18 case famiglia distribuite sul territorio nazionale.

STORIA NOVA

L'obiettivo specifico del progetto, finanziato dall’impresa sociale Con i Bambini, ¢ quello di potenziare
l'offerta di interventi e attivita di contrasto al maltrattamento dei minori nelle sei regioni partner, attivando
una rete nazionale in grado di riprodurre il modello sperimentato.

Le 6 regioni scelte per sviluppare il progetto sono la Sicilia, la Calabria, le Marche, la Toscana, il Piemonte,
la Lombardia. Si tratta di regioni che presentano livelli di intensita di intervento ¢ modelli di welfare molto
differenti tra loro.

Salesiani per il sociale ¢ partner nazionale del progetto, il cui capofila ¢ I’ente Cante di Montevecchio, con
sede a Fano (PU).
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Nel 2023 sono state approfondite le attivita relative alla formazione a distanza per operatori sociali e allo
sviluppo di un ecosistema in grado di promuovere il lavoro di rete in questo ambito a livello nazionale.

STRADE NUOVE

11 progetto, finanziato dal Dipartimento per le Politiche Familiari della Presidenza del Consiglio dei Ministri,
¢ stato avviato nel 2023 e prevede attivita sperimentali per il sostegno e la presa in carico di famiglie e minori
vittime di maltrattamento e abuso, con sedi di attuazione a Torino, Torre Annunziata e Catania.

L’obiettivo generale ¢ di potenziare l'offerta di interventi e attivita di contrasto al maltrattamento dei minori
nelle tre regioni partner, attivando una rete nazionale in grado di riprodurre il modello sperimentato.

I principali obiettivi specifici sono: sviluppare reti locali, regionali e nazionale (cluster), basate su:
connessioni, accordi formali e cantierabilita; promuovere la prevenzione, la cura ed il recupero di minori
vittime e delle loro famiglie nella prospettiva di un recupero integrale; sostenere il sistema dei servizi sociali
pubblici e privati nella presa in carico e negli invii; lavorare sul sistema genitoriale affinché sia piu resiliente
rispetto alle problematiche da affrontare.

Il progetto, della durata di 18 mesi, ¢ articolato in 6 fasi strutturate in specifiche azioni progettuali e prevede
di raggiungere 60 minori vittime di abuso/maltrattamento e 60 famiglie.

SANTA SEVERA (Roma) - “STELLA DEL CAMMINO”, CASA FAMIGLIA

A Santa Severa nel corso del 2023 sono stati realizzati lavori di ristrutturazione delle camerette e della cucina
per rendere la casa famiglia “Stella del cammino” piu sicura e piu accogliente per i minori accolti.

La struttura ospita minori dagli 11 ai 18 anni, di ambi i sessi, in situazione di disagio socio-famigliare e
ambientale, allontanati dalla famiglia con decreto del tribunale per i minorenni. Sono accolti anche minori
con eta inferiore per non dividerli dai fratelli maggiori.

I ragazzi hanno cosi a disposizione un ambiente curato, sano ed accogliente. Inoltre, con il sostegno della
Raccolta Fondi di Salesiani per il sociale, gli ospiti di “Stella del Cammino” hanno potuto vivere 1’esperienza
delle vacanze estive 2023 insieme agli educatori.

IL TIMONE (Corigliano — Rossano Calabro)

Nel 2023, con il sostegno della Raccolta Fondi di Salesiani per il sociale, ¢ stato sostenuto il
riammodernamento del mobilio della Casa Famiglia “Il Timone” di Corigliano —Rossano Calabro.

I minori ospiti di questa struttura ora possono usufruire di armadi, tavoli e librerie rinnovate, per godere di
un ambiente familiare di qualita per le attivita legate all’adempimento dei compiti scolastici e del tempo
libero.

5.2 AREA ACCOGLIENZA ED INTEGRAZIONE MIGRANTI

I beneficiari principali di questa area di attivita sono:

* minori e giovani in situazioni di vulnerabilita sociale, che vivono situazioni di poverta materiale e/o
educativa;
= Jloro famiglie.

Principali interventi
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EMERGENZA UCRAINA

Sin dai primi giorni seguiti all’aggressione del 24 febbraio 2022, Salesiani per il sociale si ¢ impegnata per
garantire accoglienza ai profughi provenienti dall’Ucraina, attivando contestualmente un fondo dedicato alla
causa, su mandato dei Salesiani di Don Bosco in Italia.

Grazie alle donazioni di persone e associazioni che hanno sostenuto il fondo dedicato, nel 2023 abbiamo
sostenuto 64 nuclei familiari ucraini ¢ 5 minori ucraini accolti presso le nostre comunita in Italia presso le
sedi di Foggia, Livorno, Roma, Soverato e Torino.

Ogni intervento ¢ stato preceduto da definizione e firma di un Accordo tra le parti (Salesiani per il sociale ed
ente socio attivo sul territorio) per definire le responsabilita di partenariato tra socio e ufficio nazionale, in
qualita di ente finanziatore, nella gestione e nel monitoraggio del progetto socio-educativo per I’accoglienza
e l'integrazione dei rifugiati ucraini arrivati in Italia. Lo scopo dell’ Accordo ¢ quello di stabilire i termini
generali e le condizioni della collaborazione tra le parti in merito agli obiettivi del progetto.

Accoglienza mamma-bambino — Cooperativa Momo (Cuneo)

Attraverso la Raccolta Fondi di Salesiani per il sociale, la Cooperativa Momo nel 2023 ha potuto sostenere
progetti di accoglienza per nuclei mamma-bambino con background migratorio nel territorio di Cuneo.

Emo-Azioni — Cassiopea (Novara)

La Cooperativa Cassiopea, grazie al sostegno della Raccolta Fondi di Salesiani per il sociale, nel 2023 ha
potuto erogare un sostegno nel doposcuola e corsi di lingua italiana per stranieri nel comune di Novara.

SIAMO CON VOI! Cammini di integrazione per le famiglie afghane accolte nelle comunita salesiane

A seguito dell’appello del Rettor Maggiore in relazione alla crisi afghana dell’agosto 2021, ¢ stata avviata
da Salesiani per il sociale ’accoglienza di 14 famiglie afghane in fuga. A settembre 2021 ¢ nata una rete
informale insieme ad altre associazioni: Federazione Chiese Evangeliche Italia, Unione Donne Italia, Una
citta non basta, Federico nel cuore onlus. La rete ¢ stata promossa da una giornalista, inviata speciale del
TG1. La rete ha accolto 73 profughi afgani di etnia hazara, attraverso una costante interlocuzione con il
Ministero degli Interni e degli Esteri e I’ Ambasciata italiana in Pakistan e Iran.

In un primo momento, la fase di accoglienza e integrazione si ¢ sviluppata attraverso il sostegno di Salesiani
per il sociale, in collaborazione con altre progettualita attivate a favore dei minori (autofinanziamento,
raccolta fondi), in partenariato con altre associazioni sul territorio e grazie al supporto di azioni di
autofinanziamento e volontariato delle comunita salesiane di accoglienza. In alcuni casi sono state avviate
le procedure di accoglienza presso i SAI (Bari, Prato).

Le case salesiane hanno accolto 35 rifugiati (11 nuclei familiari), di cui 1 minore nato in Italia: 8 a Torino
(parrocchia Sacro Cuore), 5 a Prato (la Lunga Domenica), 5 a Frascati (Istituto Salesiano Villa Sora), 7 a
Macerata (Istituto Salesiano San Giuseppe), 5 a Soverato (Istituto Salesiano Sant’Antonio di Padova), 5 a
Roma (Istituto Salesiano San Tarcisio). Sono stati accolti 10 rifugiati (3 nuclei familiari) presso il SAI di
Bari, di cui un altro minore nato in Italia.

In un secondo momento, insieme alla Fondazione Don Bosco nel Mondo ¢ stato avviato un percorso di co-
progettazione al fine di sostenere le famiglie accolte con percorsi di autonomia, in un’ottica di una terza
accoglienza. Cosi 1’8 marzo 2023 ¢ stato avviato un nuovo progetto, denominato SIAMO CON VOI! a
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sostegno delle famiglie afghane, interamente finanziato dalla Fondazione.

L’obiettivo ¢ quello di promuovere un sistema integrato e pilota di accoglienza, integrazione, formazione e
inclusione sociale delle famiglie afghane presenti nelle realta salesiane e nel sistema governativo, giunte in
Italia a seguito dell’emergenza umanitaria dell’agosto 2021, in una prospettiva di continuita, ampliamento e
potenziamento delle reti interne ed esterne alla Famiglia Salesiana.

Al fine di realizzare e promuovere la terza accoglienza, la logica del progetto prevede la costruzione di
percorsi personali volti all’autonomia in favore sia delle famiglie accolte all’interno delle realta salesiane sia
di altre famiglie accolte nel sistema governativo e/o nei circuiti del privato sociale ampliando ’azione di
supporto e potenziando la presenza salesiana in tali contesti.

Il sostegno ai nuclei familiari sara implementato attraverso un approccio integrato volto al supporto
psicologico e genitoriale, valorizzazione delle competenze, potenziamento linguistico, inserimento in corsi
di formazione, riconoscimento di titoli di studio pregressi, corsi professionalizzanti, orientamento lavorativo,
ricerca lavoro e inserimento alloggiativo e percorsi di empowerment per le donne.

Il progetto mira a riconoscere e restituire dignita, protagonismo, autonomia, empowerment agli individui
come singoli e nel rispetto della dimensione familiare, accompagnando la persona verso una progettazione
autonoma della propria vita, delle proprie scelte e progetti personali.

COMUNITA IN CRESCITA

Comunita in Crescita € un progetto avviato il 28 giugno 2022 a favore dei minori e delle minori di nazionalita
afgana arrivati in Italia dall’agosto 2021 insieme alle loro famiglie o non accompagnati.

L’iniziativa ¢ promossa dall’Impresa sociale Con i Bambini, soggetto attuatore del Fondo per il contrasto
della poverta educativa minorile [1].

L’obiettivo generale di Comunita in Crescita ¢ attivare un sistema diffuso di inclusione dei minori ¢ delle
loro famiglie, ove presenti, attraverso il rafforzamento della rete sociale di supporto, garantendone lo stabile
inserimento nella comunita nonché il riconoscimento e la valorizzazione delle loro inclinazioni, a partire dal
vissuto di ciascuno.

Per questa ragione Comunita in Crescita si propone di affiancare e sostenere in particolare il sistema di
accoglienza istituzionale (SAI-CAS), aumentando l'efficacia della fase di inclusione del minore nella
comunita e favorendo una maggiore riuscita della fase di costruzione dell'autonomia del destinatario e del
suo nucleo familiare, successiva alla fase di prima/seconda accoglienza.

Allo stesso tempo, Comunita in Crescita si rivolge anche ai minori non presenti nelle reti di accoglienza
istituzionali, al fine di sostenere i percorsi di autonomia gia intrapresi o in fase di partenza.

Gli interventi di progetto prevedono azioni di orientamento ai servizi/segretariato sociale, apprendimento
della lingua italiana 12, potenziamento didattico (all’interno dei luoghi educativi formali), rafforzamento delle
competenze relazionali e life skills nei luoghi informali, benessere psicologico e saranno implementate dai
partner locali e messe a disposizione anche delle realta che, pur non facendo parte della rete di partenariato
di progetto, hanno in accoglienza minori afghani.

11 modello organizzativo del progetto si basa su tre livelli territoriali: nazionale (Soggetto Responsabile), di
macroarea (cd 2° livello) e locale (cd 3° livello).

A livello nazionale, il Soggetto Responsabile di Comunita in Crescita ¢ il Consorzio Communitas, in
coprogettazione con 1’Impresa sociale Con i Bambini.
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I soggetti di 2° livello impegnati nella coprogettazione e referenti per le 7 macro aree individuate sono:
Pangea (Lombardia), Save the Children (Liguria e Piemonte), CIR - Consiglio Italiano per i Rifugiati (Emilia
Romagna, Veneto e Friuli), Arci (Lazio e Campania), Cooperativa Il Girasole (Sardegna e Toscana),
Consorzio Communitas (Abruzzo, Marche, Molise ¢ Umbria), Salesiani per il sociale (Basilicata, Calabria,
Puglia e Sicilia).

Per il livello locale del progetto le azioni dirette ai beneficiari vedono il coinvolgimento di circa 100 partner
(3° livello) ai quali ¢ affidato il compito di individuare i beneficiari, coinvolgere gli enti e i servizi di
accoglienza nei quali i beneficiari si trovano e gli altri soggetti presenti nel territorio (scuole, asl, servizi
sociali, etc.) predisponendo un piano educativo individualizzato - PEI - basato sul sistema di gestione della
“dote educativa”, che consentira di coprire tutte le spese di accompagnamento che si renderanno necessarie
per un valore di circa 1.500 euro per beneficiario.

Nel 2023 Salesiani per il sociale ha preso in carico in qualita di secondo livello in Puglia, Calabria, Basilicata
e Sicilia circa 120 minori. In Calabria opera in stretta collaborazione con il DB IME, nel territorio della
Locride (Reggio Calabria, Camini, Soverato), con I’ Associazione Don Vincenzo Matrangolo e il Sale della
Terra (Cosenza, Oriolo); in Puglia opera con Ce.F.A.S. - Centro di Formazione ed Alta Specializzazione
(Lecce), il C.A.P.S. Centro Aiuto Psicosociale - Societa Cooperativa Sociale a r.l. — onlus e il Sogno di Don
Bosco (Bari); in Basilicata con 1’ Associazione Arci Basilicata Comitato Regionale Aps.

Da ottobre 2023, dato il gran numero di minori presenti sul territorio, su indicazione dell’Impresa Sociale
con i Bambini, Salesiani per il sociale ha avviato la presa in carico in Sicilia in sinergia con 1’associazione
Sale della Terra e con due nostri Soci siciliani, “A braccia aperte” e “Don Bosco 2000”.

Infine in qualita di terzo livello, Salesiani per il sociale ha avviato la presa in carico di 13 minori nel Lazio
e 1 minore in Sicilia.

FORM: Therapeutic foster care for unaccompanied minors and their foster families

Il progetto, finanziato dal Programma Erasmus+ KA2 VET (Agenzia belga), ha come target le famiglie
affidatarie e 1 professionisti che si occupano di affido e consiste principalmente nell'elaborazione di un
modello teorico sull'affido terapeutico sulla base del quale verra avviato un training pilota per valutarne
l'efficacia. Il progetto ¢ stato avviato a febbraio 2022.

Gli obiettivi di progetto sono: sviluppare una conoscenza basata sulla ricerca e le best practices nell’ambito
dell’affido dei MSNA; realizzare un training nell’affido terapeutico per le famiglie che accolgono minori
stranieri rifugiati — nonché una rete di apprendimento internazionale basata sulle pratiche evidence-based in
materia di affido di minori stranieri rifugiati.

I partner sono: Universita Odisee (Belgio), Universita di Kassel (Germania), Pleegzorg Oost-Vlaanderen
('Foster Care East Flanders') (Belgio), Hope For Children (Cipro), ENSA - European Network of Social
Authorities (Belgio).

Nel marzo 2023 Salesiani per il sociale ha accolto presso la sede nazionale 20 operatori provenienti dai
diversi paesi partner del progetto, con I’intento di sviluppare un training specifico sull’affido di minori
stranieri non accompagnati. Hanno partecipato anche 2 operatori del Borgo Ragazzi Don Bosco e
dell’ Associazione Rimettere le ali e un referente del Comune di Roma. Il training ¢ stato arricchito da una
study visit presso 1’opera salesiana, con il fine di mostrare i1 diversi servizi offerti soprattutto nell’ambito
dell’affido e presentare I’esperienza del Movimento Famiglie Affidatarie e Solidali del Borgo Ragazzi Don
Bosco, che ha offerto la testimonianza di due famiglie affidatarie.

Nel mese di novembre ¢ stato organizzato un incontro a Cipro, presso la sede Hope For Children, per
confrontarsi sull’avvio della fase pilota per I’'implementazione del training, prevista per il primo semestre
2024.
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5.3 AREA FORMAZIONE E SUPPORTO DELLA RETE ASSOCIATIVA IN ITALIA ED IN
EUROPA

Salesiani per il Sociale svolge un’attivita di tutela, rappresentanza, supporto degli enti associati e delle loro
attivita, impegnandosi a qualificare le dimensioni educative, formative, preventive e promozionali delle loro
iniziative, all'interno di una concezione unitaria di uomo e di societa ispirata esplicitamente al sistema
preventivo di Don Bosco, al progetto ¢ alla prassi salesiana.

Risorse investite: € 37.000

Progettazione istituzionale

Salesiani per il Sociale ha come obiettivo la valorizzazione delle attivita e delle esperienze che le cittadine e
i cittadini autonomamente organizzati attuano sul territorio per migliorare la qualita della vita delle comunita
attraverso percorsi, anche innovativi, basati su equita, giustizia sociale, sussidiarieta e sviluppo sostenibile.

I principali compiti in questo ambito sono:

° la rappresentanza sociale e politica nei confronti di Governo e Istituzioni;
° il coordinamento e il sostegno alle iniziative, anche attraverso progettualita interassociative;
° la comunicazione di valori, progetti ¢ istanze delle realta associate.

Per Salesiani per il sociale i progetti sono un’occasione di sviluppo, di consolidamento e di innovazione dei
modelli e dei processi di intervento nel lavoro sociale, uno stimolo al confronto e a creare alleanze e
partnership per conferire valore aggiunto alle attivita istituzionali di Salesiani per il Sociale e degli enti
associati. Per far questo 1’Associazione ricorre alle diverse opportunita offerte dai finanziamenti europei,
nazionali e regionali, nonché da alcuni soggetti privati interessati al perseguimento di determinati fini sociali.
La progettazione stimola il monitoraggio dell’evoluzione del contesto di riferimento in cui le realta locali
operano, nonché I’acquisizione di capacita di lettura e di strumenti interpretativi concreti della realta del terzo
settore in Italia, orientando le attivita sulla base dei bisogni reali dei destinatari e dei differenti stakeholder.

Gli ambiti principali di progettazione sui quali I’ Associazione si ¢ impegnata riguardano:

prevenzione ed intervento nel campo delle dipendenze patologiche;

politiche minorili e giovanili, tutela e promozione dell’agio, anche mediante iniziative di sostegno alle
famiglie;
: poverta educativa minorile;

nuove poverta;

promozione della legalita e misure di contrasto al lavoro sommerso;

inclusione sociale ed occupazionale di soggetti esclusi o a rischio di discriminazione;

servizio civile universale in Italia e all’estero.

DATI SU ATTIVITA DI PROGETTAZIONE — SALESIANI PER IL SOCIALE 2023

23
N. progetti presentati

10
Di cui con esito positivo
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10
Di cui con esito negativo
3
Di cui ancora senza risposta
N. progetti presentati anno precedente di cui si € conosciuto esito positivo nel 0

corso dell’anno

Importo complessivo di contributi che sono stati ottenuti (risposta positiva) nel

corso dell’anno

910.000 euro

Qualificazione educativa ¢ formativa

Attivita formativa

Nel corso del 2023 sono stati realizzati diversi interventi formativi e di aggiornamento per i dirigenti,
operatori e volontari della rete associativa, nella prospettiva della qualificazione delle dimensioni educative

e formative.
Titolo Destinatari Durata N. enti N.
(n. ore) coinvol partecipan
ti ti
Project Lab - Come Progettisti e 28 18 90
scrivere  un  progetto amministrativi dei
sociale Comitati
Regionali/Interregionali di
Salesiani per il Sociale.
Progettisti e
amministrativi degli enti
associati, in modo
specifico le organizzazioni
che hanno progetti in
partenariato con la sede
nazionale.
Percorso di formazione Iscritti alla formazione in 40 3 40

alla progettazione sociale
— Olbia

collaborazione con
I’Istituto

Euromediterraneo  della
diocesi di Tempio

Ampurias e la parrocchia
salesiana di Olbia.
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Percorso di formazione per Consigli  Direttivi 40 12 35
coordinatori di opere o Comitati Territoriali.
servizi socio-educativi
Campi estivi di Salesiani Comitati territoriali 72 3 60
per il sociale (Italia  Centrale,

Meridionale e Sicilia).
Totale 127 30 167

Supporto ai Coordinamenti nazionali ¢ ai coordinatori locali

A livello nazionale, 1’attivita associativa ruota intorno alle aree di coordinamento che favoriscono uno
scambio di opinioni ed esperienze tra operatori attivi in tutta Italia su ambiti specifici di intervento (servizi
residenziali, diurni, ...). Nei Coordinamenti (noti anche come “Tavoli nazionali di coordinamento”) si discute
delle politiche nazionali, si elaborano documenti, si organizzano seminari e iniziative di formazione aperti a
tutti i soci e, spesso, anche a esterni, si condividono prassi educative e metodologiche, si elaborano analisi

su problematiche trasversali.

I Coordinamenti

Nome Coordinamento

Attivita svolte nel 2023

Tutela minori & educazione giovani

3 incontri online

Formazione e promozione della rete associativa

3 incontri online

Servizio Civile Universale

3 incontri online

Inserimento sociale e lavorativo

2 incontri online e 1 in presenza

Accoglienza e integrazione migranti

2 incontri online e 1 in presenza

Nel 2023 i Coordinamenti tematici sono stati aggiornati alla luce dei cinque ambiti di intervento della rete
associativa di Salesiani per il sociale. Per ciascuno di questi ambiti il Consiglio Direttivo Nazionale ha
nominato un proprio membro come referente per I’animazione degli incontri del tavolo di coordinamento,
che ha assunto questo compito con il supporto tecnico di un membro dell’Ufficio nazionale.
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Nel 2023 ¢ inoltre proseguita la collaborazione con lo IUSVE (Istituto Universitario Salesiano Venezia) nella
forma di un corso di formazione congiunta per i coordinatori delle opere e dei servizi socio-educativi della
rete associativa di Salesiani per il sociale. Una prima formazione residenziale, tenutasi presso la sede
nazionale dell’associazione a Roma, ¢ stata offerta nel mese di febbraio 2023, a cura del prof. Luca Crivellari,
docente di psicologia clinica e dinamica presso IUSVE. Un secondo appuntamento residenziale si ¢ tenuto
poi nel mese di novembre 2023, a cura della prof.ssa Luciana Rossi, professore aggiunto di Pedagogia e

~% Salesiani ©
per il sociale

Didattica presso IUSVE.
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Rappresentanza in organismi italiani

Consiglio Nazionale del
Terzo Settore

E un organismo nazionale, istituito dal Codice del Terzo Settore e
collocato presso il Ministero del lavoro e delle politiche sociali, con
funzioni di promozione e sostegno del Terzo Settore. Esprime pareri
non vincolanti su una serie di atti normativi che riguardano il Terzo
Settore; e sulle modalita di utilizzo delle risorse finanziarie previste
dal Codice del Terzo Settore.

Salesiani per il sociale ¢ rappresentata dal suo Presidente, nominato
come membro supplente del Consiglio Nazionale del Terzo Settore.

Forum del Terzo Settore

E parte sociale riconosciuta, ufficialmente costituito il 19 giugno
1997; a gennaio 2021 ¢ risultato essere 1’associazione di enti del Terzo
settore maggiormente rappresentativa sul territorio nazionale, in
ragione del numero degli enti aderenti.

Salesiani per il sociale ne ¢ socio fondatore e partecipa sia alle
assemblee, sia ai vari gruppi di coordinamento/consulte (tavolo
tecnico legislativo, associazioni di promozione sociale, servizio civile
universale).

CNESC
nazionale
civile

Conferenza

enti

servizio

E l'associazione che dal 1988 raccoglie alcuni dei maggiori enti
convenzionati con 1'Ufficio Nazionale per il Servizio Civile per
lI'impiego di obiettori di coscienza in servizio civile e che dal 2001 in
avanti promuovono il servizio civile nazionale ai sensi della L.64/01.

Salesiani per il sociale ¢ tra i fondatori e partecipa sia alle assemblee
sia ai tavoli di lavoro tematici promossi dalla CNESC. Al termine del
2023 Salesiani per il sociale ¢ tornata ad essere rappresentata anche
nel Consiglio di Presidenza della stessa CNESC.
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CILAP EAPN ltalia ¢ una rete composta da organismi non profit che
si occupa di poverta e di esclusione sociale a livello nazionale ed
europeo da piu di 25 anni; realizza progetti di informazione,
formazione e sensibilizzazione nella lotta contro la poverta. |
destinatari dei progetti sono: persone in poverta, studenti, volontari,
operatori dei servizi pubblici.

Salesiani per il sociale ¢ tra i promotori di questa Rete, contribuendo
alla stesura del Rapporto annuale (Poverty Watch) del CILAP, in
collaborazione con la rete europea EAPN — European Anti-Poverty
Network.

Impresa Sociale “Con I
Bambini” - Comitato di
ascolto, confronto e
approfondimento

Composto da dieci a trenta membri, ha funzioni di ascolto, di
confronto, di approfondimento sui temi riferiti all’oggetto sociale
dell’Impresa. Le modalita e i criteri di costituzione e funzionamento
del “Comitato” stesso vengono fissati dal Consiglio di
Amministrazione della Societa.

Salesiani per il sociale ne fa parte fin dalla sua istituzione.

Tavolo Minori stranieri non
accompagnati

1l “Tavolo Minori Migranti”, nato nel 2018 e promosso da Save The
Children, nel febbraio 2019 ha visto la sua formale costituzione con
la sottoscrizione di una Carta Intesa. E composto da 18
organizzazioni, ha I’obiettivo di monitorare 1’applicazione della legge
Zampa (1.47/2017) a tutela dei minori stranieri non accompagnati e
neo maggiorenni; promuove, con azioni di advocacy comuni, misure
per la tutela dei diritti e dei percorsi di accoglienza, protezione e
inclusione sociale; favorisce la promozione di politiche nazionali
efficaci.

Salesiani per il sociale partecipa ai gruppi di lavoro di questo Tavolo
con un suo rappresentante.

Tavolo Nazionale Affido

Il Tavolo nazionale delle associazioni e reti nazionali e regionali di
famiglie affidatarie, nato nel 2010, ¢ uno “spazio stabile” di lavoro e
confronto tra le associazioni nazionali e le reti nazionali e regionali di
famiglie affidatarie, gia impegnate da anni in percorsi di riflessione
comune sulla tutela del diritto dei minori alla famiglia.

Salesiani per il sociale ¢ membro del Tavolo dal 2018 e partecipa alle
attivita attraverso propri rappresentanti. Nel 2023 Salesiani per il
sociale ha partecipato all’evento nazionale promosso da questo
Tavolo per i 40 anni della legge sull’affido familiare (1. 184/1983) e
ha pubblicato in tale occasione il volume “Affidarsi: carta d’identita
dell’affido e della solidarieta familiare di Salesiani per il sociale”.
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Nel 2023 Salesiani per il sociale ¢ entrata a far parte del Gruppo di
Lavoro per la Convenzione sui Diritti dell’Infanzia e
dell’Adolescenza (Gruppo CRC), un network attualmente composto
da piu di 100 soggetti del Terzo Settore che da almeno tre anni si
occupano attivamente della promozione e tutela dei diritti
dell’infanzia e dell’adolescenza ed ¢ coordinato da Save the Children
Italia.

Salesiani per il sociale ha inoltre contribuito nel corso del 2023 alla
redazione del 13° Rapporto sull’attuazione in Italia della Convenzione
sui Diritti dell’Infanzia e dell’ Adolescenza, curata da gruppi di lavoro
del Gruppo CRC.

Rappresentanza in organismi europei

AFFY (Action For Family
and Youth)

AFFY ¢ un network che nasce per la promozione di attivita a favore
dei minori e giovani vulnerabili e socialmente esclusi e delle famiglie.
Salesiani per il sociale ne fa parte dalla sua fondazione.

Al termine del 2023 Salesiani per il sociale ha assunto per il termine
di un anno la Presidenza di questa rete.

EDUC-EUROPE

Educ-Europe ¢ un network europeo che opera nel settore
dell’educazione e della formazione, composto da 4 universita e 4
associazioni attive nel campo dell’educazione, che ha come obiettivo
principale la promozione della formazione di studenti, operatori,
educatori attraverso lo scambio professionale, interculturale,
accademico e attraverso iniziative di mobilita, visite studio,
produzione di strumenti educativi, risorse digitali, mettendo in
relazione le pratiche accademiche con la ricerca sul campo.

Salesiani per il sociale & partner attivo della rete dal 2016 e dal 2019
¢ uno dei 2 enti coordinatori. Nel gennaio 2023 Salesiani per il sociale
ha preso parte all’incontro di coordinamento della rete tenutosi a
Madrid.
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DON BOSCO YOUTH E un network europeo di associazioni giovanili di ispirazione

NET (Rete per Ia salesiana, nato nel 2001. Si occupa della promozione del volontariato
promozione del e della formazione degli operatori, animatori e dei volontari delle
volontariato e della organizzazioni del settore giovanile, promuovendo la mobilita
formazione degli operatori europea, visite studio, workshop su temi legati al sociale e
e dei volontari delle all’animazione. E composto da 18 organizzazioni.

organizzazioni del settore

giovanile) Salesiani per il sociale ne fa parte dalla sua istituzione e nel 2023 ha

partecipato alle riunioni del suo organo di amministrazione (General
Executive Body).

SIRIUS — Policy Network E un network internazionale che si occupa di tematiche legate alla

on Migrant Education migrazione ed educazione. Unisce diversi stakeholder, inclusi policy
maker, ricercatori e professionisti, rappresentanti di comunita
migranti. E nato nel 2012 da un gruppo di esperti del settore e dal 2017
ha avviato formalmente la sua attivita in qualitd di network.
L’obiettivo ¢ quello di trasferire conoscenze, influenzare lo sviluppo
di politiche per supportare giovani provenienti da un background
migratorio nell’ambito dell’istruzione ed educazione.

Salesiani per il sociale partecipa alle attivita del network dal 2019. Nel
2023 si ¢ avviata la preparazione di una nuova progettualita europea
“Sirius 3.0”.

Iniziative europee

Un aspetto centrale per l'attivita di Salesiani per il sociale & rappresentato dal costante confronto e
collaborazione con network internazionali (formali e informali), favorendo il dialogo con le istituzioni
europee e accrescendo la possibilita di sviluppare nuove idee e prospettive per la prevenzione e la promozione
dei diritti di bambini e ragazzi. Il mondo dell’infanzia e dell’adolescenza richiede sempre piu un dialogo fra
diverse realta, al fine di costruire buone pratiche condivise, nazionali ed internazionali, che guidino le azioni
di aiuto e di tutela.

11 lavoro che ci si propone di svolgere a livello europeo e internazionale ¢ indirizzato su diversi piani che si
intersecano: quello della ricerca, della produzione di contenuti innovativi, della modellizzazione e della
capitalizzazione delle esperienze, dello scambio di prassi e del lavoro sul campo, in un’ottica
multidisciplinare:

- individuazione e partecipazione a bandi di finanziamento europei con progetti innovativi che
favoriscono la mobilita di operatori, scambio di buone prassi e metodologie;

- promozione della presenza dell’ Associazione nelle istituzioni e nei network europei anche in stretta
collaborazione con il Don Bosco International (DBI), che ¢ I’interfaccia della Congregazione Salesiana a
livello di advocacy presso le Istituzioni Europee; Salesiani per il sociale partecipa ai Gruppi di Esperti del
DBI da diversi anni;

- contributo al rafforzamento del ruolo dell’Associazione presso 1’Unione Europea e nei comitati
direttivi dei network di cui fa parte;

- rafforzamento del ruolo dell’ Associazione come opinion leader su alcune tematiche a livello europeo
e internazionale, anche contribuendo all’individuazione di nuove aree, ambiti innovativi e nuove modalita di
intervento; ad esempio, nel febbraio 2022 Salesiani per il sociale, insieme a VIS — Volontariato
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Internazionale per lo Sviluppo e il Comitato per la Promozione e la Protezione dei Diritti Umani, ha inviato
alla European Union Asylum Agency (EUAA, gia EASO) un rapporto congiunto (nell’ambito del
monitoraggio annuale predisposto dall’ Agenzia) sulla situazione del diritto di asilo in Italia;

- contributo alla definizione e allo scambio di buone prassi e alla diffusione di esse a livello
europeo/internazionale.

Grazie ai fondi dell’Unione Europea e a solide partnership con diversi enti europee e internazionali, Salesiani
per il sociale elabora e implementa progetti volti ad indagare e sviluppare tematiche centrali per le politiche
europee in ambito sociale, educativo, dei diritti dei minori, adolescenti, giovani migranti e rifugiati.

5.4 SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE (Italia e Estero)

Salesiani per il sociale svolge un ruolo di promozione dell’esperienza e di coordinamento e supporto per le
organizzazioni che fanno parte della propria rete nella realizzazione di progetti di Servizio Civile Universale.
E ente accreditato nella sezione “nazionale” dell’ Albo del Servizio Civile Universale tenuto dal Dipartimento
per le Politiche giovanili e il Servizio Civile Universale presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri.

Nello specifico, Salesiani per il sociale svolge le seguenti attivita:

Ambiti Cosa fa Salesiani per il sociale

Rappresentanza Rappresenta la rete nei confronti delle istituzioni,
altre organizzazioni, stakeholder in genere; svolge
funzioni di advocacy.

Direzione Garantisce pianificazione, coordinamento,
supervisione e accompagnamento.

Promozione Organizza campagne informative per aspiranti
operatori volontari SCU estero.

Progettazione Forma progettisti, elabora linee guida, effettua la
supervisione delle fasi progettuali e la redazione dei
progetti estero.

Reclutamento e selezione dei volontari Forma 1 selettori, elabora linee guida, effettua Ila
supervisione delle fasi della selezione, realizza la
selezione per operatori volontari SCU estero.

Formazione Forma selettori e figure di sistema, elabora linee
guida, effettua la supervisione delle azioni formative,
implementa la formazione degli operatori volontari
SCU estero.
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Monitoraggio dei progetti Elabora linee guida, effettua la supervisione delle
attivita di  monitoraggio, realizza  attivita
monitoraggio per operatori volontari ed enti di
accoglienza SCU estero.

Amministrazione Coordina tutte le attivita mirate alla gestione degli

operatori volontari in Italia e all’estero (es. presenze,
malattie, rimborsi,...) e gestisce le procedure di
iscrizione all’albo per tutte le articolazioni della rete.

I beneficiari dell’attivita svolta sono:

* i giovani, che grazie al Servizio Civile hanno I’opportunita di fare un’esperienza di solidarieta e di
cittadinanza quali dimensioni fondamentali della persona umana e del cittadino e di scoprire e valorizzare le
proprie doti e competenze;

= gli enti che accolgono i giovani: sono enti di terzo settore ed enti ecclesiastici;

* i destinatari dei servizi svolti dagli enti: minori e giovani, famiglie, categorie vulnerabili (migranti e
richiedenti asilo, disabili, ex detenuti, donne in difficolta e con minori a carico, anziani fragili, ...).
L’attivita svolta

Gli enti che accolgono i giovani in Servizio Civile con Salesiani per il sociale sono 252, di cui 229 in Italia
e 23 all’estero.

Le sedi di attuazione dei progetti di tali enti sono 454 in Italia e 191 all’estero. Per dettagli circa la
distribuzione regionale delle sedi di attuazione dei progetti di servizio civile in Italia, si rimanda alla lettura
della specifica sezione all’interno del Bilancio Sociale.

I programmi /PROGETTI PRESENTATI NELL’ANNO 2023

Nel corso del 2023 1’ Associazione ha partecipato all’ Avviso per la presentazione dei programmi di intervento
di Servizio Civile Universale (SCU) e all’Avviso per la presentazione di programmi di Servizio Civile
Digitale (SCD). Inoltre, ha aderito alla prima sperimentazione del Servizio Civile della Regione Piemonte
(SCR).

Per I’Italia sono stati presentati 88 progetti SCU, contenuti in 28 programmi di cui 16 sotto la nostra titolarita;
3 progetti di SCD contenuti in 2 programmi, di cui 1 sotto la nostra titolarita; 1 progetto di SCR (Regione
Piemonte), all’interno dell’unico programma di cui siamo ente referente.

Per I’estero sono stati presentati 8 progetti contenuti in 7 programmi, per 2 dei quali siamo ente referente.

Complessivamente nel 2023 abbiamo presentato 1oo progetti di Servizio Civile (di cui 92 in Italia e 8
all’estero), per un totale di 1.455 posti richiesti (di cui 1.387 in Italia e 68 all’estero).

Tutti 1 progetti sono stati positivamente valutati, ma solo una parte sono stati finanziati: 58 per lo SCU, di
cui 51 in Italia e 7 all’estero, che saranno avviati nel 2024; 3 per il SCD, che sono stati avviati a dicembre
2023, e 1 per il SCR (Regione Piemonte), che sara avviato a gennaio 2024.
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PARTECIPAZIONE AD AVVISO DEL 31GENNAIO 2023: SEZIONE SCU CON SCADENZA 19 MAGGIO
2023; SEZIONE SCD CON SCADENZA IL 31 MARZO 2023

PARTECIPAZIONE AD AVVISO REGIONE PIEMONTE DELL’ 8 GIUGNO 2023, CON SCADENZA 18
LUGLIO 2023

Presentati Approvati Finanziati
N. N. N. N. N. N.
programm progetti programm progetti programm progetti
1 1 1
Italia 18 92 18 92 12% 55 **
Estero 7 8 7 8 7
7
Totale 25 100 25 100 19
62

*10 programmi dello SCU, 1 del SCD e 1 del SCR
**51 dello SCU ordinario, 3 del SCD e 1 del SCR.

1 programmi/Progetti in corso di attuazione nel 2023

Nel corso del 2023 si sono conclusi alcuni progetti € ne sono partiti altri.

Nello specifico, sono terminati i progetti del bando SCU 2021 e del bando SCD 2021, che erano stati
avviati nel 2022; tra giugno, settembre e dicembre 2023, invece, sono partiti i progetti del bando SCU 2022
e del bando SCD 2023.

Per i progetti avviati nel 2023, ¢ stata effettuata la raccolta delle candidature e la selezione degli aspiranti
operatori volontari nella prima meta dell’anno.

Salesiani per il sociale ha ricevuto un totale di 2.192 candidature su 1.560 posti disponibili circa.

PROGETTI TERMINATI NEL 2023 — Bando SCU 2021 e Bando SCD 2021

N. progetti 96*

N. operatori volontari 940
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*96 di cui 86 dello SCU Italia, 2 del SCD E 8 dello SCU estero

PROGETTI TERMINATI NEL 2023 — BANDO SCU 2021 E BANDO SCD 2021

Settore Area di intervento N. progetti
Assistenza Minori e giovani in condizioni di disagio o di 23
33 progetti esclusione sociale
563 posti Disabili 5
Richiedenti asilo e titolari di protezione 2
internazionale ed wumanitaria - minori non
accompagnati
Migranti 1
Detenuti, detenuti in misure alternative alla pena, ex 1
detenuti
Adulti e terza eta in condizioni di disagio 1
Pazienti affetti da patologie temporaneamente e/o 2
permanentemente invalidanti e/o in fase terminale
Persone affette da dipendenze (tossicodipendenza, 1
etilismo, tabagismo, ludopatia...)
Patrimonio artistico e Tutela e valorizzazione dei beni storici, artistici e 1
culturale culturali
3 progetti Cura e conservazione biblioteche 2
20 posti
Educazione e Animazione culturale verso minori 21
promozione culturale
paesaggistica v g . .
ambientale del Attivita di tutoraggio scolastico 5
turismo sostenibile e
sociale e dello sport Animazione culturale verso giovani 6
52** include 2
progetti SCD . )
817* include 28 posti Servizi all’infanzia 1
SCD
Educazione informatica 3
Lotta all'evasione e all'abbandono scolastici e 8
all'analfabetismo di ritorno
Attivita artistiche (cinema, teatro, fotografia e arti 3
visive.) finalizzate a processi di inclusione
Attivita' educative e di promozione culturale rivolte 1

agli stranieri
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all’estero
8 progetti
87 posti

e della difesa non armata; promozione ¢ tutela dei
diritti  umani; cooperazione allo  sviluppo;
promozione della cultura italiana all'estero e
sostegno alle comunita di italiani all'estero.

Animazione culturale con gli anziani 2
Educazione e promozione della pace, dei diritti 1
umani, della nonviolenza e della difesa non armata
Educazione allo sviluppo sostenibile
1
Servizio civile Promozione della pace tra i popoli, della nonviolenza 8

Totale

96

DESTINATARI RAGGIUNTI DAI PROGETTI TERMINATI NEL 2023 BANDO SCU 2021 E BANDO SCD

Totale

2021
Tipologia Numero
139.335
Minori e giovani*
*Include 2 progetti di servizio civile digitale
6.241
Migranti e rifugiati
580
Anziani
1.578
Disabili, pazienti affetti da malattie invalidanti
159.740
Altri soggetti in condizione di disagio o di esclusione sociale
240.877*

*stimati

PROGETTI AVVIATINEL 2023 - BANDO SCU 2022 E BANDO SCD 2023
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87*

N. operatori volontari

1.388

*di cui 76 SCU Italia, 3 SCD e 8 estero

Progetti AVVIATI nel 2023 — BANDO SCU 2022 ¢ BANDO SCD 2023

Patrimonio artistico e
culturale

3 progetti

21 posti

Tutela e valorizzazione dei beni storici, artistici e
culturali

Settore Area di intervento N. progetti
Assistenza L . C .
Minori e giovani in condizioni di disagio o di 20
31 progetti esclusione sociale
555 posti
Disabili 1
Richiedenti asilo e titolari di protezione internazionale 2
ed umanitaria - minori non accompagnati
Migranti 1
Detenuti, detenuti in misure alternative alla pena, ex 1
detenuti
Adulti e terza eta in condizioni di disagio 1
Pazienti affetti da patologie temporaneamente e/o 3
permanentemente invalidanti e/o in fase terminale
Donne con minori a carico e donne in difficolta 2
1
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Cura ¢ conservazione biblioteche 2
Educazione e
promozione culturale
paesaggistica Animazione culturale verso minori 18
ambientale del turismo
sostenibile ¢ sociale e
dello sport
45%
include 3 progetti scd
731** posti
include 20 posti scd
Attivita di tutoraggio scolastico 5
. L 5
Animazione culturale verso giovani
Servizi all’infanzia 1
. . 4
Educazione informatica
. . 5
Lotta all'evasione e all'abbandono scolastici e
all'analfabetismo di ritorno
Attivita artistiche (cinema, teatro, fotografia e arti
visive.) finalizzate a processi di inclusione
. S 2
Animazione culturale con gli anziani
. . . . . . . 1
Educazione e promozione della pace, dei diritti umani,
della nonviolenza e della difesa non armata della Patria
1

Educazione allo sviluppo sostenibile
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Servizio civile Promozione della pace tra i popoli, della nonviolenza e
all’estero della difesa non armata; promozione e tutela dei diritti
umani; cooperazione allo sviluppo;
8 progetti
81 posti
87
Totale

Iniziative di formazione per gli operatori della rete

Nel corso del 2023 Salesiani per il sociale ha realizzato per le diverse segreterie regionali alcuni corsi di
formazione online sulla gestione e I’impiego degli operatori volontari coinvolti nei progetti SCU.

Al corsi hanno partecipato gli operatori locali di progetto, risorse individuate quali referenti dei volontari e
responsabili della corretta esecuzione delle attivita previste dai progetti.

Inoltre, sono stati tenuti due corsi di aggiornamento in presenza.

Il primo, il 2 e 3 febbraio 2023, ¢ stato dedicato ai progettisti delle varie realta locali, sulla presentazione dei
programmi di intervento di Servizio Civile Universale 2023. Al corso hanno partecipato anche i referenti
dell’ente co-programmante ‘Vides’, per un totale di 40 partecipanti e 9 ore di formazione erogate.

Il secondo si ¢ svolto il 7 e 8 novembre 2023 ed ¢ stato rivolto a quanti, nelle diverse segreterie regionali,
coordinano e gestiscono le sedi di progetto, gli operatori locali di progetto e gli operatori volontari SCU.
All’incontro di formazione hanno partecipato 13 persone, per un totale di 9 ore di formazione erogate.

5.5 AREA INSERIMENTO SOCIALE E LAVORATIVO DEI GIOVANI

Risorse investite: € 44.247,15

Principali interventi
Torino - Maker Lab

11 Maker Lab ¢ uno spazio sviluppato all’interno dell’opera salesiana Michele Rua nel quartiere “Barriera di
Milano” a Torino. Si tratta di un spazio pensato per “imparare facendo” attraverso processi di apprendimento
esperienziale e induttivo per il potenziamento delle competenze logiche (STEM), la valorizzazione delle
competenze trasversali e delle life skills, il consolidamento dell’auto-stima, il rafforzamento degli alfabeti
indispensabili per la continuita formativa. I laboratori di falegnameria, sartoria e digitale promuovono un
approccio integrato che unisce I’apprendimento delle discipline scientifiche e tecnologiche con 1’espressione
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artistica e la creativita.

L’azione del progetto elabora ¢ modellizza un nuovo format “didattico-formativo” coniugando i “luoghi”
della didattica tradizionale con gli “spazi” dell’informalita d’oratorio. Il laboratorio valorizza inoltre
I’acquisizione di competenze digitali, in quanto linguaggio universale ed inclusivo del multilinguismo.
Salesiani per il sociale ha sostenuto nel 2023 lo sviluppo di questo servizio a favore dei giovani del territorio.

Palermo - NEET: Nuove Energie Educative Territoriali

11 progetto, i cui preparativi sono stati attivati nel 2022 grazie alla Raccolta Fondi di Salesiani per il sociale,
ha visto nel 2023 I’avvio di laboratori, in collaborazione con il Centro di Formazione Professionale locale,
volti a promuovere lo sviluppo di competenze altamente spendibili nel mondo del lavoro e altamente
sostenibili in quanto percorsi brevi. In particolare, ¢ stato avviato un primo corso professionalizzante per
saldatore elettrico. Parallelamente ai laboratori i ragazzi sono stati inseriti in un percorso di
accompagnamento all’inserimento lavorativo a cura del Centro Orizzonte Lavoro. A questi corsi sono state
affiancate, in ottica preventiva, attivita di doposcuola presso I’Istituto Gesu Adolescente di Palermo,
potenziando inoltre le iniziative volte a favorire il coinvolgimento dei destinatari tramite iniziative sportive
di loro interesse.

Bari - Accademia della Ristorazione ARTeMESTIERI

11 progetto, i cui presupposti sono stati sviluppati nel corso del 2022 con il sostegno della Raccolta Fondi di
Salesiani per il sociale, si inserisce nel contesto del quartiere Liberta di Bari, una delle periferie sociali piu
complesse del Sud Italia, dove si registrano tassi molto alti di dispersione ed evasione scolastica e di
disoccupazione giovanile. 11 progetto prevede 1’attivazione di corsi nelle arti ristorative, I’accompagnamento
e ’orientamento al lavoro di 50 giovani neet presso I’Istituto salesiano Redentore.

Vallecrosia - FUN for WORK

11 progetto, sostenuto dalla Raccolta Fondi di Salesiani per il sociale, ha sostenuto I’accompagnamento di 50
ragazzi nel corso del 2023 attraverso la realizzazione di brevi percorsi professionalizzanti,
I’accompagnamento e I’inserimento al lavoro o la creazione di imprese giovanili. Il progetto si fonda sulla
formazione e accompagnamento dei giovani nel mondo del lavoro, intervenendo sulle loro competenze
relazionali, tecniche e produttive. In particolare, in affiancamento al sostegno psicologico vengono promossi
dei laboratori artigianali portati avanti attraverso convenzioni con associazioni di categoria d’impresa,
aziende ed enti di formazione. Oltre all’educazione relazionale viene proposta attraverso lo Sportello
Segretariato Sociale 1I’educazione al lavoro e 1’orientamento e supporto.

5.6 COMUNICAZIONE

Aggiornare 1 propri donatori e stakeholder, raccontare come nascono i progetti istituzionali poi realizzati nelle
nostre sedi locali, sostenere 1 nostri soci nelle campagne di comunicazione, sono gli impegni che Salesiani per
il sociale porta avanti anno dopo anno, investendo su canali di comunicazione tradizionali (carta stampata, tv,
radio) e digitali.
Le principali azioni di comunicazione realizzate si sono articolate in:

aggiornamento e storytelling sui social media;
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attivita di advocacy e adesione a campagne istituzionali;
realizzazione di materiali e contenuti multimediali per la diffusione di progetti in corso durante I’anno;
attivita di ufficio stampa e media relation con testate editoriali a sfondo sociale.

Dal 29 gennaio al 23 dicembre 2023, per la campagna donatori regolari “Tuxibambini”, ¢ stato attivato il canale
DRTYV con la produzione di uno spot televisivo/radiofonico messo in onda su Tv2000 e RadiolnBlu 2000.
Corredati alla messa in onda sono state programmate 4 interviste radiofoniche e televisive con il presidente e il
direttore esecutivo, sempre accompagnati da educatori ed ex volontari del servizio civile.
Resta attiva anche una landing specifica sul programma http://siv.salesianiperilsociale.it/.

5.7 RACCOLTA FONDI

“Jo confido illimitatamente nella Divina Provvidenza
ma anche la Provvidenza vuol essere aiutata da immensi sforzi nostri.”

Don Bosco

L’importanza della raccolta fondi per perseguire la propria missione era gia chiara a Don Bosco, che nella sua
vita riusci a intercettare consistenti somme di denaro per dare concretezza al suo Sogno. Cosi come
I’importanza della relazione nei confronti dei donatori, debitamente definiti “benefattori” dal nostro Santo.
Durante tutta la sua vita, infatti, si rivolse a loro con incontri personali, lettere e lunghe corrispondenze. Non
mancava poi la risposta di Don Bosco ai propri benefattori, attraverso un sentito grazie, una promessa di
preghiera e un invito a fargli visita e sedersi alla sua mensa.

In linea con I’operato e 1’insegnamento di Don Bosco, per noi Salesiani per il sociale fare raccolta fondi
significa contribuire alla sostenibilita economica e finanziaria della nostra associazione e permettere di far
crescere 1 progetti della nostra rete associativa a sostegno dei giovani emarginati. Lo facciamo prestando
attenzione alla relazione con chi gia ci sostiene e coinvolgendo nuovi possibili donatori, attraverso una serie di
strumenti del fundraising.

Grazie al prezioso contributo di 19.526 benefattori, nel 2023 abbiamo raccolto 1.195.243 euro attraverso varie
attivita di raccolta fondi, quali il direct mailing, per sostenere alcuni interventi della nostra rete. Una parte di
persone ha continuato a sostenerci con una donazione mensile legata al programma Tu per i bambini,
permettendoci di continuare le attivita educative nei confronti dei piu piccoli.

Anche nel 2023 ¢ continuato il lavoro sui grandi donatori, benefattori speciali che, grazie al loro supporto, ci
hanno permesso di sviluppare progetti speciali come I’ Accademia della Ristorazione a Bari e I’accoglienza e
la tutela della comunita minorile di Genova. In quest’ottica rientra anche la strategia iniziata I’anno precedente
sui lasciti, una forma di sostegno che ci permette di implementare nuove strategie relative a grandi progetti
speciali.

Durante il corso dell’anno abbiamo ricevuto supporto ad alcuni appelli speciali, come la campagna Ucraina,
iniziata I’anno precedente per dare accoglienza a chi fuggiva dalla guerra e continuata durante 1’anno per
permettere a tanti bambini e alle proprie famiglie un posto sicuro e una prospettiva di futuro.

112023 ci ha visti impegnati in nuove strategie di acquisizione di nuovi donatori in un’ottica di innovazione.
Lato digital, abbiamo implementato le campagne su Meta e sul nostro Shop Solidale attraverso la proposta di
bomboniere, kit scolastici e dell’iniziativa La dolcezza di fare del bene, in occasione della Pasqua e del Natale,
oltre ai nuovi regali valoriali lanciati a fine anno sul nostro portale.

Per quel che concerne il Corporate, nel 2023 diverse aziende hanno deciso di sostenerci attraverso
sponsorizzazioni, donazioni in kind, adesioni a campagne e iniziative, tra le quali ricordiamo: Banca Sistema,
KPMG, Megamark, Ladisa, Megamark, Ladisa, Cobar, Studio Legale Polis, Ravarini Castoldi, Sati,
Spediterraneo, Vinavil.
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Durante tutto I’anno abbiamo promosso la campagna del 5x1000.

Grazie a 3.316 preferenze, abbiamo ricevuto 126.350 euro (in riferimento all’anno di esercizio 2022), somma
che ci ha permesso di far crescere il nostro impegno per accogliere e tutelare migliaia di minori in situazioni di
disagio.

Nel corso dell’anno sono state diverse le attivita messe in campo per diffondere le nostre campagne di raccolta
fondi; tra queste ricordiamo la prima edizione de La violetta di Don Bosco, realizzata grazie al coinvolgimento
dei nostri soci il 25 e 26 marzo 2023 nelle piazze, negli oratori e nelle parrocchie di dieci citta italiane per
diffondere il messaggio di sostegno per i bambini e i ragazzi in difficolta. I risultati delle campagne di raccolta
fondi occasionali sono illustrati nello specifico rendiconto riportato in calce alla presente relazione di missione
e redatto secondo le indicazioni di cui al Decreto Ministeriale del 9 giugno 2022.

I proventi generati dalla raccolta fondi, compresi quelli del 5x1000, vengono ridistribuiti sui progetti territoriali
grazie a un lavoro di concertazione insieme ai quattro Comitati interregionali di Salesiani, che ci forniscono
monitoraggi periodici sui bisogni e necessita delle strutture della nostra rete.

Una delle modalita di ridistribuzione ¢ il Bando delle Idee, un’iniziativa interna alla nostra rete nata con lo
scopo, appunto, di destinare parte della raccolta fondi da privati su progetti territoriali specifici, che necessitano
di sostegno e interventi diretti. A questa si aggiunge 1’individuazione ogni anno di grandi progetti che
necessitano di un supporto maggiore per la propria realizzazione. A fine anno sono stati stanziati nel bilancio
2023 fondi che andranno a coprire il bando delle idee e i grandi progetti per il 2024, per un totale di 110.000
euro.

Per il dettaglio sui progetti sostenuti e gli ambiti di intervento, si rimanda alla lettura del Bilancio Sociale.

Come ci ha insegnato Don Bosco, nel corso dell’anno abbiamo mantenuto una relazione costante e trasparente
con 1 nostri donatori, con I’obiettivo di coinvolgerli e informarli sulle attivita e sui risultati raggiunti insieme.
Attraverso un’azione di donor care, abbiamo contattato circa 1.500 benefattori, tra grandi donatori e donatori
continuativi in occasione della Pasqua e del Natale, anche per essere loro vicini in occasione delle sante
festivita. Abbiamo inviato 2 numeri di SxS, la rivista cartacea di Salesiani per il sociale, a casa di oltre 10 mila
benefattori, contenente aggiornamenti sulle nostre attivita e testimonianze dei nostri beneficiari. Abbiamo
inoltre inviato le certificazioni di donazione utili ai fini dei vantaggi fiscali in occasione della dichiarazione dei
redditi, le newsletter digitali, tenuto contatti diretti con i nostri donatori e dato la possibilita di contattarci in
ogni momento per qualsiasi richiesta di informazioni aggiuntive o confronto grazie a un indirizzo dedicato e a
specifici form presenti sui materiali inviati.

L’attivita di raccolta fondi viene svolta coerentemente e in linea con le previsioni del codice etico di Salesiani
per il sociale, in cui, all’articolo 20, viene espresso 1’impegno a garantire la massima trasparenza e correttezza
nei confronti del donatore o sostenitore e a realizzare comunicazioni essenziali, coinvolgenti, che non siano
aggressive emozionalmente, lesive della dignitd e del decoro della persona umana, che non utilizzano
informazioni o immagini che rappresentino in modo distorto il bisogno dei beneficiari. Per maggiori
informazioni si rimanda al Codice Etico, scaricabile dal sito salesianiperilsociale.it.

B) ILLUSTRAZIONE DELLE POSTE DI BILANCIO
Principi di redazione del bilancio

11 presente bilancio di esercizio viene redatto secondo le previsioni dell’art. 13 del D.Lgs. n. 117/2017, ¢
composto dallo Stato Patrimoniale, dal Rendiconto Gestionale e dalla presente Relazione di Missione, redatti
in conformita alla modulistica definita con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali del
05/03/2020, tenendo conto dei principi contabili nazionali, in quanto applicabili, nonché del principio
contabile OIC35 emanato nel febbraio e emendato nel 2023.

Il presente bilancio assolve il fine di informare in merito all’attivita posta in essere dall’Ente nel
conseguimento della missione istituzionale, esprimendo le modalita tramite le quali ha acquisito ed impiegato
risorse, e di fornire, per mezzo di valori quantitativo — monetari, una rappresentazione chiara veritiera e
corretta della situazione patrimoniale, finanziaria, e del risultato della gestione conseguito nell’intervallo
temporale cui il bilancio si riferisce. Il presente bilancio ¢ la sintesi delle istituite scritture contabili, volte
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alla sistematica rilevazione degli eventi che hanno interessato I’Ente e che competono all’esercizio cui il
bilancio si riferisce.

La redazione del bilancio ¢ stata eseguita nel rispetto del generale principio di prudenza e nella prospettiva
di continuazione dell’attivita dell’Associazione; ¢ stato inoltre applicato il principio della competenza
economica. Lo Stato Patrimoniale e il Rendiconto Gestionale sono redatti in unita di euro e la presente
Relazione di Missione contiene illustrazioni dei dati di bilancio in unita di euro.

In considerazione del fatto che nel 2023 ¢ stato utilizzato un nuovo programma contabile, per alcune voci di
bilancio ¢ stata operata una diversa riclassificazione. Ai fini comparativi, la medesima riclassificazione ¢
stata utilizzata anche per la colonna di confronto 2022.

Criteri di valutazione

I criteri di valutazione adottati sono riconducibili a quelli previsti dall’art. 2426 del Codice Civile e vengono
di seguito specificati.

Immobilizzazioni immateriali

Sono iscritte al costo di acquisizione e rappresentano valori connessi a beni di natura non materiale,
caratterizzati dalla possibilita di utilizzo duraturo, e da spese tali da produrre un’utilita pluriennale. I valori
ricompresi nelle immobilizzazioni immateriali sono stati assoggettati al processo di ammortamento in
relazione alla loro residua utilita.

Immobilizzazioni Materiali

Si riferiscono a beni di natura materiale destinati a perdurare nel tempo ed a generare un’utilita pluriennale.
Sono iscritte al costo di acquisizione, ove sostenuto. I beni cespite strumentali all’attivita, caratterizzati da
deperimento, sono stati sottoposti al processo di ammortamento. Le quote di ammortamento, imputate al
Rendiconto Gestionale, sono state calcolate attesi 1’utilizzo, la destinazione e la durata economico-tecnica
dei cespiti, sulla base del criterio della residua possibilita di utilizzazione. I beni di modico valore rispetto
all’attivo patrimoniale, destinati ad essere velocemente rinnovati sono stati interamente spesati nell’esercizio.
Immobilizzazioni finanziarie

Tale voce ¢ presente in Bilancio come crediti finanziari verso banca Intesa San Paolo per gli interessi attivi
maturati nel corso dell’anno.
Rimanenze

Tale voce non ¢ presente in Bilancio.
Crediti

Sono rilevati secondo il criterio del costo ammortizzato tenendo conto del fattore temporale e del
presumibile valore di realizzo.
Debiti

Sono rilevati secondo il criterio del costo ammortizzato tenendo conto del fattore temporale.
Ratei e risconti

Sono stati stanziati e determinati nel rispetto del principio di competenza economica.
Fondo TFR

Si tratta dell’accantonamento operato per Legge su n.19 rapporti di lavoro dipendente in essere alla data del
31/12/2023
Imposte sul reddito

Le imposte vengono stanziate per competenza e si riferiscono ai redditi imponibili imputabili all’Ente.
Presupposto dell’IRAP ¢ ’esercizio abituale di una attivita diretta alla produzione o allo scambio di beni e
servizi; tale attivita € soggetta ad Irap anche se non ha carattere commerciale.

Considerando che I’ente in esame, svolge esclusivamente attivita di interesse generale con modalita non
commerciali, la base imponibile per il calcolo IRAP si determina attraverso 1’adozione del cosiddetto metodo
retributivo, ed ¢ costituita dall’ammontare di: retribuzioni spettanti al personale dipendente; compensi per il
personale assimilati al reddito di lavoro dipendente; compensi erogati per collaborazioni coordinate e
continuative e compensi erogati per attivita di lavoro autonomo occasionale.
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ATTIVO PATRIMONIALE

A. CREDITI PER QUOTE SOCIALI

Le quote sociali sono iscritte al valore nominale

DESCRIZIONE Saldo Saldo Variazioni
al al
31/12/2023 31/12/2022
Crediti per quote 20.100 29.650 -9.550
sociali
Totale crediti per 20.100 29.650 -9.550

quote sociali

Le quote sociali rappresentano il contributo versato dai soci per affiliarsi all’associazione. L’importo dei crediti per
quote per il 2023 ¢ dato da tutte le quote relative all’anno in esame che saranno poi versate nell’esercizio 2024 e di una
restante quota non ancora riscossa nel 2023 che fanno riferimento all’anno 2022.

Immobilizzazioni
B. IMMOBILIZZAZIONI

Immobilizzazioni Immateriali - Composizione

Saldo al Saldo al s .
DESCRIZIONE 31/12/2023 31/12/2022 Variazioni
Spese di ricerca, sviluppo, pubblicita e 1.148.917 1.148.917 i
propaganda
F.do amm.to Spese di ricerca, sviluppo,
pubblicita ¢ propaganda 1.146.426 1.145.328 1.908
Spese di ricerca, sviluppo, pubblicita
e propaganda 2.491 3.589 1.098
Software 25.890 25.890 -
F.do amm.to Software 13.538 11.450 2.088
Software 12.352 14.440 2.088
Imm. Inferiori 516,45 Euro 0 0 0
Comunicazione
istituzionale + spese pubblicita 11.979 7953 0
2.440

F.do amm.to

. e 4.844 2.651 0
Comunicazione istituzionale
Comunicazione 9.575 5.302 4.273

istituzionale + spese pubblicita
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Totale Immobilizzazioni 24.418 23.331 1.087

immateriali

La voce di ricerca, sviluppo, pubblicita e propaganda ¢ costituita dalle spese di grafica, stampa e consulenza per le
attivita di promozione di Salesiani per il sociale e di raccolta fondi, che si sono avviate dal 2015 e proseguiranno negli
esercizi successivi. La voce tiene conto degli investimenti effettuati per ampliare il settore della raccolta fondi, nonché
della spesa sostenuta nell’ambito dell’evento Violetta, evento di raccolta fondi avviato nel 2023.

Immobilizzazioni Materiali — Composizione

DESCRIZIONE Saldo al Saldo al L.
Variazioni
31/12/2023 31/12/2022
Attrezzature 0 606 -606
Macqhme d'ufficio elettroniche ed 27592 25957 1.635
elettriche
F.do amm.to macchine d’ufficio
elettroniche ed elettriche 18.029 15525 2504
Macchine d'ufficio elettroniche 9.563 10.432 -869
Ed elettriche
Mobili e arredi 8.860 9.926 -1.066
F.do amm.to Mobili ed 1.558 2.199
. 637
arredi
Mobili ed arredi 7.302 7.727 -334
Totale Immobilizzazioni 16.865 18765 -1.900

materiali

La voce Macchine d’ufficio elettroniche ed elettromeccaniche ¢ aumentata principalmente grazie all’acquisto di nuovi
pc per gli uffici e portatili per agevolare lo smart working.
La voce mobili ed arredi € rimasta in linea con 1’esercizio precedente, al netto della quota di ammortamento annua.



Via Giacomo Costamagna, 6 - 00181 Roma
salesianiperilsociale.it

e .
% Salesiani @
® per il sociale C.F.97099620581
ATTIVO CIRCOLANTE

C. ATTIVO CIRCOLANTE

I crediti sono iscritti al loro valore nominale.

. . Al31/12/2023 Al 31/12/2022
Sono cosi rappresentati:
Crediti verso enti pubblici
Esigibili entro 12 mesi 333.966 436.302
Esigibili oltre 12 mesi 0 0
Crediti verso soggetti privati per contributi 3.453 0
Crediti verso enti della rete associativa 130.700 147.740
Crediti vs associati e fondatori 1.530 8.980
Crediti Tributari
Crediti per imposte 1.068 731
Crediti verso Istituti Previd. Assist.Assic. 1213 0
Crediti verso altri 13.619 7.148
Totale 485.550 600.900

I crediti verso associati fondatori sono i contributi dovuti dai soci non ancora ricevuti alla data del 31 dicembre 2023.
Nel 2023 tutti 1 crediti sono esigibili entro 12 mesi. La voce Crediti verso enti pubblici, si compone di tutti i crediti
relativi al Servizio Civile in Italia e all’estero e dai crediti per progetti. Nella prima voce si fa riferimento ai contributi
spettanti a Salesiani per il sociale per i progetti di Servizio Civile all’Estero ed in Italia. Nella seconda voce, sono
imputati tutte le somme spettanti a Salesiani per il sociale per i progetti istituzionali (fondo ex art. 72 decr. 117/2017,
fondazioni erogatrici e altri) in corso di realizzazione o terminati, non ancora incassati alla data del 31 dicembre 2023.
11 valore di crediti per contributi pubblici risulta diminuito del 18,75% rispetto all’anno precedente per effetto della
chiusura di un grande progetto pubblico Dare di piu la cui ultima tranche ¢ stata accreditata nel corso del 2023.
L’importo si riferisce al mancato incasso dei contributi dei bandi e al conseguente rallentamento dell’iter di attuazione.
La voce Crediti verso soggetti privati per contributi, ¢ composta da tutti quei crediti facenti riferimento a progetti non
finanziati da enti pubblici, che al 31 dicembre 2023 non sono ancora stati riscossi. Questi crediti sono tutti esigibili
entro 12 mesi.

Nel 2023 la voce Crediti tributari, pari a complessivi euro 2.281, si compone di crediti per imposte, pari a euro 1.068,
di cui euro 726 dal credito d’imposta introdotto con il DL 66/2014 denominato “Misure urgenti per la competitivita e
la giustizia sociale”, che genera un credito Irpef che sara saldato con il modello F24 pagato a gennaio 2023, nonché da
credito IRAP per la restante parte. Nella medesima voce sono riclassificati poi i Crediti verso Istituti Previdenziali,
Assistenziali ed Assicurativi, paria 1.213.

La voce altri crediti ¢ composta per lo pitl ad acconti versati a fornitori e crediti verso terzi per donazioni, nonché dal
valore dei crediti finanziari riferiti agli interessi bancari attivi relativi al 2023 accreditati a inizio 2024. Il totale dei
crediti nel 2023 ammonta a Euro 485.550 di contro ad Euro 600.900 dell’esercizio precedente, generando una
variazione in diminuzione di Euro 115.350.
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ATTIVITA’ FINANZIARIE NON IMMOBILIZZATE

DESCRIZIONE Al 31/12/2023 Al 31/12/2022 Variazioni
Capital Top 54.851 54.851 0

ED.2015
polizza 0013283
Totale Attivita 54.851 54.851 0
finanziarie

non immobilizzate

Le attivita finanziarie non immobilizzate ammontano ad Euro 54.851. Si tratta di una polizza Lombarda Vita Capital
Top ed.2015 a fondo sicuro della durata di 5 anni. Non sussiste alcuna variazione nel 2023 rispetto al valore del 2022,
in quanto non ¢ avvenuta alcuna maturazione di interessi attivi in considerazione del fatto che la polizza ¢ giunta a
scadenza a fine 2022.

DISPONIBILITA' LIQUIDE

Le disponibilita liquide sono valutate al valore nominale.

Ammontano ad Euro 1.030.752 di contro ad Euro 1.476.338 del precedente esercizio, generando una variazione
negativa di Euro 449.196,09.
Sono cosi rappresentate:

Depositi bancari e postali Al 31/12/2023 Al 31/12/2022
Intesa SanPaolo c/c 19427 500.837 916.062
Intesa SanPaolo c/c 1171 -15 3
Intesa SanPaolo c/c 165605 progetto 0 0
CONNESSI

Intesa SanPaolo cc 158217 progetto INSIEME 0 -15
Banco posta c/c 16768143 506.924 525.184
PayPal 8.083 1.751
Unicredit c/c 77537 3.879 34.251
Unicredit c/c 80781 9.974 0
Carta di credito Banca Prossima 75 75
Carta di credito prepagata Intesa Sanpaolo 7 125
Stripe -2.311
Totale 1.029.763 1.475.129
Assegni Al 31/12/2023 Al 31/12/2022

Cassa contanti 470 450

Totale 470 450
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Denaro e valori in cassa Al 31/12/2023 Al31/12/2022
Cassa contanti 519 759
Totale 519 759

Il saldo del conto Intesa SanPaolo ¢/c 19427 di Euro 500.837 rappresenta il saldo contabile al 31 dicembre 2023.
Saldo cosi alto perché dal 2020 ¢ attivo il Cash Pooling, e a partire del secondo trimestre 2021 si ¢ attivato il Cash
Pooling anche per il conto Intesa C/c 1184 (ex UBI banca).

11 saldo del conto Banco Posta c/c 16768143 di Euro 506.924 costituisce la disponibilita esistente al 31 dicembre 2023
sul conto corrente 16768143 acceso presso Poste spa. E un conto nel quale confluiscono tutte le operazioni in merito
alle erogazioni liberali.

11 saldo del conto PayPal di Euro 8.083 costituisce la disponibilita esistente al 31 dicembre 2023. Il conto in esame ¢
un canale per ricevere le erogazioni liberali che ¢ cresciuto notevolmente negli ultimi anni.

I saldi delle carte prepagate di Euro 75 ed Euro 7 rappresentano la disponibilita al 31 dicembre 2023. Il saldo della
cassa di Euro 519 costituisce la disponibilita liquida per cassa al 31 dicembre 2023.

RATEI E RISCONTI ATTIVI
DESCRIZIONE Al 31/12/2023 Al 31/12/2022
Ratei e risconti attivi 915 3.307
Totale  Rateie 915 3.307
riconti
attivi

Ammontano ad Euro 915 di contro ad Euro 3.307 del precedente esercizio, si riferiscono ai costi di competenza 2024
sostenuti nell’esercizio 2023.

PASSIVO PATRIMONIALE

A. PATRIMONIO NETTO

La voce ¢ cosi rappresentata

DESCRIZIONE Al Al 31/12/2022
31/12/2023

PATRIMONIO NETTO

Patrimonio vincolato

Fondo Attivita istituzionali 187.159 187.159
Fondo art.22 d.1gs 3 luglio 2017 n.117 15.000 15.000
TOTALE PATRIMONIO VINCOLATO 202.159 202.159

Patrimonio libero

Risultato gestionale da esercizi precedenti 233.421 232.422
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TOTALE PATRIMONIO LIBERO 233.421 232.422
Risultato gestionale esercizio in corso (positivo o 1.223 999
negativo)

TOTALE PATRIMONIO NETTO 436.803 435.579

Il patrimonio netto ha natura di fondo di scopo a copertura del fabbisogno delle spese correnti, degli investimenti per
il raggiungimento della mission e a garanzia della continuita gestionale.

Ha un ammontare di Euro 436.803 di contro ad Euro 435.579 dell’esercizio precedente. Il patrimonio netto ¢ composto
da:

Patrimonio vincolato: tale voce ¢ stata incrementata destinando parte dell’utile dell’esercizio 2018, creando un fondo
per ’acquisizione della personalita giuridica ai sensi del Decreto 117/2017 di Euro 15.000

11 fondo attivita istituzionali, pari a Euro 187.159 non modificato rispetto al 2022.

Patrimonio libero: comprende il risultato di gestione di tutti gli esercizi precedenti fino al 2022. Risultato gestionale
esercizio in corso (positivo o negativo): Nel 2023 il risultato d’esercizio ¢ di Euro 1.223 mentre nel 2022 ¢ stato di
Euro 999

B. FONDI PER RISCHI E ONERI

Sono cosi rappresentati:

DESCRIZIONE Al Al 31/12/2022
31/12/2023
Fondo Accantonamento per  manutenzioni 0 5.044

e riparazioni programmate

Fondo Accantonamento servizi strumentali ad enti del 0 8.379
terzo settore

Totale 0 13.423

I fondi accantonamento, previo parere favorevole dell’organo di controllo, sono stati azzerati: il primo in quanto il
trasloco nella nuova sede, per il quale il fondo era stato rilevato, si € concluso nel corso del 2022; il secondo in quanto,
essendo stato creato per la formazione della rete associativa rispetto alle novita della riforma, si ¢ azzerato grazie ai
corsi erogati nel 2023.

C. TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO

La voce ammonta ad Euro 84.027 di contro ad Euro 94.395 del precedente esercizio, generando una variazione in
diminuzione di Euro 10.368.

Si tratta dell’accantonamento operato per Legge su n.19 rapporti di lavoro dipendente in essere alla data del 31
dicembre 2023.

D. DEBITI

Sono cosi rappresentati:

DESCRIZIONE Al Al
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31/12/2023 31/12/2022
Debiti verso banche 259.524 336.088
Debiti verso enti della stessa rete
associativa
Esigibili entro 12 mesi 302.868 605.780
Esigibili oltre 12 mesi 0 0
Debiti verso fornitori 251.452 342.994
Debiti tributari 12.443 21.193
Debiti verso istituto di previdenza e di
sicurezza 16.324 20.148
sociale
Debiti verso personale dipendente 40.111 51.530
TOTALE DEBITI 882.721 1.378.002

I debiti verso le banche, pari a complessivi euro 259.544, sono cosi composti:

ESIGIBILI ENTRO 12 MESI
Intesa SanPaolo Carta di credito n. 3495 che chiude al 31 dicembre 2023 con un saldo negativo di Euro 703.

ESIGIBILI OLTRE 12 MESI

Per quanto riguarda i debiti bancari, si evidenzia il debito di durata superiore a 12 mesi relativo al Mutuo
n.00/76746549 acceso presso Banca Intesa nel 2022 per effettuare investimenti relativi all’acquisto di software
necessari per potenziare la raccolta fondi. Il mutuo si sviluppa su un totale di n. 59 rate mensili e alla data del 31
dicembre 2023 il debito residuo risulta pari a Euro 258.821.

Debiti verso enti della stessa rete associativa sono tutti i debiti per la gestione dei progetti € per la gestione del servizio
civile. Si fa riferimento alle somme maturate e non ancora pagate, alla data del 31 dicembre 2023, spettanti ai soggetti
intervenuti nella realizzazione delle diverse iniziative. Sono composti da debiti per la gestione dei progetti relativi alle
attivita di interesse generale ed i debiti per la gestione del Servizio civile in Italia e all’Estero.

Nel 2023 tali debiti sono esigibili entro 12 mesi.

La voce debiti verso fornitori ammonta ad Euro 251.452 di contro ad Euro 342.994 del precedente esercizio. Si
riferiscono, alle fatture ricevute e da ricevere dai diversi fornitori per beni e servizi, alla data del 31 dicembre 2023.

Debiti tributari e debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale. I debiti tributari sono cosi dettagliati:

DESCRIZIONE Al 31/12/2023 Al

31/12/2022
Regioni ¢/IRAP a saldo 0 4.264
Erario c/ritenute lavoratori autonomi 1.039 1.758
Erario c/ritenute lavoratori 10.321 11.931

dip.dipendenti/collaboratori

Erario c/ritenute TFR 124
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Erario c/addizionale comunale IRPEF 53 576
Erario c/addizionale Regionale IRPEF 367 2.440
Erario c/iva 539

Rit.su contributi corrisp.ad imprese da enti pubblici 0 224
Totale 12.443 21.193

La voce Debiti tributari ammonta a Euro 12.443 di contro ad Euro 21.193 dell’esercizio precedente e si riferisce per
lo piu alle ritenute fiscali operate sulle retribuzioni ed i compensi corrisposti a dipendenti, collaboratori e professionisti
erogati nel mese di dicembre 2023 che risultano essere pagati nel 2024.

I debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale sono cosi dettagliati:

DESCRIZIONE Al Al
31/12/2023 31/12/2022

Debiti verso INPS per dipendenti e parasubordinati 16.314 19.087
Debiti verso INAIL per dipendenti 0 692
Debiti verso INPGI per dipendenti 0 0
Altri debiti contributivi ed assicurativi 10 639
Totale 16.324 20.418

La voce debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale ammonta ad Euro 16.324 di contro ad Euro 20.418
dell’esercizio precedente.

Le voci che compongono questi debiti si riferiscono ai contributi INPS, INAIL operate sulle retribuzioni ed i compensi
corrisposti a dipendenti e ai collaboratori nel mese di dicembre 2023 che risultano essere pagati alla scadenza del 16
gennaio 2024.

I debiti verso dipendenti e collaboratori, pari a complessivi euro 40.111, si riferiscono al personale dipendente per Euro
30.909, e ai collaboratori per Euro 9.202, intendendo per tali il personale parasubordinato che ha operato per i progetti
sviluppati nell’anno 2023.

11 totale dei debiti del 2023 ammonta ad Euro 882.721 di contro ad Euro 1.378.002 dell’esercizio precedente generando
una variazione in diminuzione di Euro 495.281.
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E RATEI E RISCONTI PASSIVI

DESCRIZIONE Al Al
31/12/2022 31/12/2021

Altri ratei e risconti 229.900 285.741

passivi

Totale ratei e risconti 229.900 285.741

passivi

Ammontano ad Euro 229.900, di contro ad Euro 285.741 del precedente esercizio, determinando una variazione
in diminuzione di Euro 55.841.

I risconti passivi si riferiscono ai contributi per progetti per la parte incassata al 31 dicembre 2023 il cui correlato
ricavo ¢ da rinviare ai futuri esercizi.

11 criterio di imputazione dell’anno in esame ¢ basato sulle spese effettivamente sostenute nel 2023, ovvero si
procede ad imputare la quota di contributo in relazione alla percentuale delle spese sostenute.

La voce ¢ cosi composta:

Quote di progetti imputate negli anni precedenti ma di competenza 2023 Progetto “SIAMO CON VOI’.” di Euro
23.000

Progetto “VICINI DI BANCO” di Euro 186.900

Progetto “CONTESTO” di Euro 16.513

Progetto “Avviso 2/2021” di Euro 3.486

RENDICONTO DI GESTIONE 2023

Lo scopo fondamentale del rendiconto della gestione & quello di rappresentare il risultato economico positivo e
negativo di periodo e di illustrare attraverso il confronto tra i proventi/ricavi e gli oneri/costi come si sia pervenuti
al risultato di sintesi.

L’attivita di rendicontazione negli enti non profit ha come scopo principale quello di informare i terzi sull’attivita
posta in essere dall’ente nell’adempimento della missione istituzionale e ha come oggetto le modalita con cui I’ente
ha acquisito ed impiegato le risorse nello svolgimento di tali attivita di interesse generale.

11 rendiconto gestionale si compone di proventi ed oneri classificati per area gestionale ed il risultato gestionale ¢
determinato per contrapposizione di proventi ed oneri riferiti al periodo: tali proventi ed oneri sono rilevati al lordo,
senza compensazioni parziali.

Proventi ed oneri sono rilevati sulla base del criterio della competenza economica.

11 rendiconto gestionale a proventi ed oneri informa, pertanto, sulle modalita con cui le risorse sono state acquisite
e sono state impiegate nel periodo con riferimento alle diverse “aree gestionali” di cui si compone 1’attivita di
Salesiani per il Sociale APS.

A. ATTIVITA’ DI INTERESSE GENERALE

Di seguito si riepilogano gli oneri e proventi relativi all’attivita caratteristica di Salesiani per il Sociale APS. Si
tratta dell’attivita analiticamente espressa dalle disposizioni statutarie e costitutive che identificano il carattere
ideale, sociale, morale che contraddistingue I’azione dell’ente.

L’adeguamento ai nuovi schemi di bilancio di cui al DM 20/03/2020 ha fatto si che la riclassificazione degli oneri
e dei proventi sia stata fatta secondo la natura della voce di costo o di ricavo e non secondo il settore
dell’associazione che ha generato il movimento contabile.

ONERI DA ATTIVITA’ DI INTERESSE GENERALE

Gli oneri sono cosi dettagliati:
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DESCRIZIONE Al Al 31/12/2022
31/12/2023

Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 44.258 61.771

Servizi 1.607.361 1.366.990

Godimento beni di terzi 2.507 2.791

Personale 265.046 415.785

Ammortamenti 1.098 4.552

Oneri diversi di gestione 225 163

Utilizzo riserva vincolata per dec.organi ist. 0 0

Totale 1.920.494 1.852.052

Nella sezione A del rendiconto gestionale si raggruppano tutti gli oneri relativi all’attivita di interesse generale di
Salesiani per il Sociale APS, nella fattispecie troviamo tutti gli oneri relativi ai progetti in essere nel 2023 e tutti
gli oneri relativi alle attivita di Servizio Civile Universale Italia ed Estero.

Nella prima voce troviamo tutti gli acquisti di materie prime relative alle attivita progettuali e di servizio civile.
La voce servizi, ¢ composta da tutti gli oneri per servizi relativi ai progetti, ed anche i rimborsi spese di viaggio,
vitto ed alloggio relativi al servizio civile estero, e le spese per la formazione sia del servizio civile estero che
nazionale, nonché le specifiche spese amministrative. Compongono questa voce, anche tutte le spese di
sensibilizzazione ed informazione agli stakeholders relative ai progetti istituzionali e non solo che Salesiani per il
Sociale sostiene. Ultima componente della voce in esame, sono i contributi erogati alle organizzazioni associate
per il sostegno di progettualita afferenti ad attivita di interesse generale.

Gli oneri relativi al godimento beni di terzi fanno riferimento al canone del software per la gestione dei progetti e
all’affitto di locali necessari per lo svolgimento dell’attivita istituzionale.

La posta Personale invece € composta dal costo del personale interno relativo alle sezioni di Servizio Civile
Universale Italia ed Estero, ma contiene anche la parte di personale dipendente che si occupa della gestione dei
progetti. Nella voce Personale sono compresi anche i collaboratori co.co.co. dei progetti in corso nel 2023.

La voce ammortamenti fa riferimento alle quote di ammortamento dei cespiti Attrezzature ovvero i pc ¢ la
comunicazione istituzionale relativa al bilancio sociale.

RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA ATTIVITA' DI INTERESSE GENERALE

I proventi sono cosi dettagliati:

Al Al
DESCRIZIONE 31/12/2023 31/12/2022
Proventi da quote associative e apporti dai fondatori 20.000 21.500
Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori 2.040 3.500
Erogazioni liberali 0 0
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Proventi dal 5 per mille 126.350 76.912
Contributi da soggetti privati 653.354 477.455
Contributi da enti pubblici 1.326.182 1.140.269
Altri ricavi, rendite e proventi 3 219
Totale 2.153.327 1.722.829

I proventi da quote associative fanno riferimento alle quote associative relative all’anno 2023 ma che saranno
riscosse nel 2024.

La voce Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori fa riferimento alle quote di partecipazione dei
soci ai corsi di formazione tenuti da Salesiani per il Sociale per la propria rete associativa.

Nell’anno 2023 i proventi da 5 per mille sono imputati secondo il principio di cassa e sono pari a Euro 126.350 ¢
fanno riferimento all’anno finanziario 2022. Il contributo sara utilizzato per sostenere specifici interventi a favore
di categorie svantaggiate, attuati in collaborazione con gli enti associati.

I contributi da privati si riferiscono ai progetti finanziati da enti non pubblici, come I’Impresa sociale Con I
Bambini.

Nei contributi da Enti pubblici si trovano sia i contributi per i progetti istituzionali che i contributi relativi al
Servizio civile Italia, che fanno riferimento ai contributi delle Ispettorie per la gestione del servizio civile e a quelli
del Servizio Civile Nazionale, Garanzia Giovani e per il Tutoraggio.

Per quanto riguarda il Servizio civile Estero, si fa riferimento ai contributi ricevuti dal Dipartimento della Gioventu
e del Servizio Civile Universale per la gestione e la formazione, ed al recupero delle spese di viaggio, vitto ed
alloggio.

L’ultima voce di ricavo, fa riferimento agli arrotondamenti attivi e agli sconti su fattura facenti capo ad attivita di
interesse generale.

C. ONERI/PROVENTI DA ATTIVITA’ DIVERSE

Nell’anno 2023 1’ Associazione non ha svolte le attivita diverse di cui all’art. 6 del Codice del Terzo Settore.

D. ONERI/PROVENTI DA ATTIVITA’ DI RACCOLTA FONDI

L’attivita di raccolta fondi ha una finalita di supporto per Salesiani per il Sociale per poter svolgere le attivita di
interesse generale e perseguire le finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale espresse nello statuto.

L’Ente puo contare su una base solida ed in crescita di sostenitori, costituita da privati cittadini.
Complessivamente 1’attivita di raccolta fondi ha consentito di raggiungere un risultato positivo, come espresso
dalla sezione C del Rendiconto Gestionale.

ONERI DA ATTIVITA’ DI RACCOLTA FONDI

Gli oneri sono cosi dettagliati:

DESCRIZIONE Al 31/12/2023 Al 31/12/2022

Oneri per raccolte fondi abituali

Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 8.713 9.824
Servizi 743.435 775.094
Godimento beni di terzi 1 16.283
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Personale 164.216 132.069
Ammortamenti

Oneri diversi 30

Oneri per raccolte fondi occasionali 5.748

Totale 922.144 933.269

Gli oneri di raccolta fondi abituale comprendono quelli riferiti a materie prime e servizi, necessari per le campagne,
la sensibilizzazione e la comunicazione, oltre alla voce Godimento beni di terzi, che rappresenta i canoni per il
programma per la gestione del database.

11 personale imputato nella sezione Raccolta fondi ¢ costituito dai costi del personale dipendente e collaboratori
co.co.co. che si occupano del settore in esame. Nel 2023 con la fusione delle aree di raccolta fondi e comunicazione,
sono stati inclusi in questa sezione del bilancio i costi per le due risorse umane impegnate nella comunicazione,
precedentemente riclassificati nell’area di interesse generale. L’incidenza di tale variazione nel 2023 ¢ pari a circa
Euro 32.500, costi che nel 2022 erano riclassificati nell’area A in luogo dell’area C del rendiconto gestionale.

Gli ammortamenti indicati sono riferibili alle spese di utilita pluriennale sostenute nell’ambito della raccolta fondi
collegata al progetto “Tu per i bambini”.

Nel 2023 si ¢ deciso di riportare nella sezione A del bilancio gli importi erogati per supportare progetti di interesse
generale dei propri soci.

Oltre alle spese piu sopra rappresentante, si evidenzia un costo di Euro 5.748 riferito alla campagne di raccolta
fondi occasionali in particolare all’evento violetta, evento annuale di raccolta fondi avviato nel 2023 che si realizza
nel mese di marzo.

RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA ATTIVITA' DI RACCOLTA FONDI.

I proventi sono cosi dettagliati:

DESCRIZIONE Al 31/12/2023 Al 31/12/2022

Proventi da raccolte fondi abituali

Erogazioni liberali 1.185.993 1.491.805
Proventi da raccolta fondi 9.250

occasionali

Totale 1.195.243 1.491.805

I proventi da raccolta fondi abituali sono le donazioni private, a seguito dell’impegno nell’attivita di
sensibilizzazione e di raccolta fondi, sia generiche che legate a specifiche attivita. Si rileva come la variazione
negativa riscontrata nel 2023 sia stata generata a causa dall’assenza di personale specifico.

E. ONERI/PROVENTI DA ATTIVITA' FINANZIARIE E PATRIMONIALI

Si tratta di attivita di gestione patrimoniale e finanziaria strumentale all’attivita dell’istituto.

ONERI DA ATTIVITA’ FINANZIARIA E PATRIMONIALE

Gli oneri sono cosi dettagliati:
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DESCRIZIONE Al 31/12/2023 Al 31/12/2022

Su rapporti bancari 5.421 17.082
Su prestiti 10.596 12.024
Totale 16.018 29.106

Si fa riferimento alle commissioni bancarie, le spese bancarie sostenute in relazione ai conti e alle operazioni
effettuate durante I’anno e agli interessi passivi maturati nel 2023.

RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA ATTIVITA' FINANZIARIE E PATRIMONIALI

I proventi sono cosi dettagliati:

DESCRIZIONE Al 31/12/2023 Al 31/12/2022
Da rapporti bancari 6.617

Altri proventi 721
Totale 6.617 721

La voce Interessi attivi bancari ¢ formata dagli interessi maturati nel 2023 relativi a investimenti finanziari.

F. ONERI/PROVENTI DI SUPPORTO GENERALE

Si tratta delle voci collegate ad attivita di direzione e di conduzione dell’ente che garantiscono 1’esistenza delle
condizioni organizzative di base che ne determinano il divenire.

ONERI DA ATTIVITA’ DI SUPPORTO GENERALE

Gli oneri sono cosi dettagliati:

DESCRIZIONE Al 31/12/2023 Al 31/12/2022
Materie prime, sussidiarie, di consumo e di 3.535 1.449
merci

Servizi 92.580 70.545
Godimento beni di terzi 30.679 32.613
Personale 98.568 259.413
Ammortamenti 7.697 11.865
Altri oneri 233.684 4.266
Totale 466.742 374.069

Gli acquisti di materie prime sussidiarie e di consumo fanno riferimento a tutti quegli acquisti di materiali di
consumo utili nello svolgere 1’attivita di lavoro quotidiana.

I servizi sono composti: utenze, spese di manutenzione, prestazioni professionali e consulenze. Nella voce
Godimento beni di terzi, sono contenuti tutti gli oneri relativi ai noleggi ed agli affitti dei locali della sede.
Personale:

DESCRIZIONE Al 31/12/2023 Al 31/12/2022
Stipendi impiegati 74.356 79.282

Oneri diversi dipendenti 111.974
Oneri sociali 20.328 30.571
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Prestazioni professionali, occasionali e rimborsi

5.838
spese
Trattamento fine rapporto 3.884 25.667
Totale 98.568 253.331

In questa sezione sono considerate tutte le risorse che svolgono un lavoro trasversale all’attivita di Salesiani per il
Sociale.

Ammortamenti:
DESCRIZIONE Al31/12/2023 Al 31/12/2022
Quota ammortamento 5 088 3121
Software
Quota ammortamento 1547 59
sito web
Quota ammortamento
Macc.elettroniche ed 2.504 6.575
elettromeccaniche
Quota ammortamento
Mobili ed Arredi 1.55% 2.110
Totale 7.697 11.865

L’aumento della quota relativa alle macchine elettroniche ed elettromeccaniche ¢ dato dall’acquisto di pc fissi per
gli uffici e nuovi pc portatili per lo svolgimento dello smartworking.

Nel 2023 non risultano accantonamenti fondi rischi ed oneri.

DESCRIZIONE Al 31/12/2023 Al 31/12/2022
Altri oneri 233.684 4.266
Totale 233.684 4.266

In questa voce sono comprese tutte le spese relative agli arrotondamenti passivi, le sopravvenienze passive relative
arettifiche di scritture contabili, le imposte di bollo ed acquisto di valori bollati. La voce ¢ molto aumentata rispetto
al 2022 a causa di scritture di rettifica sul bilancio precedente.

RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA ATTIVITA' DI SUPPORTO GENERALE

I proventi sono cosi dettagliati

DESCRIZIONE Al 31/12/2023 Al 31/12/2022
Sopravvenienza attiva non tassabile 0 0

Altri proventi 229 2.794

Totale 229 2.974
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La voce si riferisce a sopravvenienze attive rilevate a seguito di rettifiche operate su talune scritture contabili

RISULTATO DI GESTIONE PRIMA DELLE IMPOSTE

DESCRIZIONE Al 31/12/2023 Al 31/12/2022
Risultato gestionale positivo 30.018 29.654
Totale 30.018 29.654

RISULTATO DI GESTIONE DOPO LE IMPOSTE

Le imposte rilevate nell’esercizio sono:

DESCRIZIONE Al 31/12/2023 Al 31/12/2022
IRAP 28.795 28.655
Totale 28.795 28.655

L’aumento dell’imposta ¢ data dall’aumento del numero dei dipendenti e dei collaboratori legati ai progetti
assunti.

DESCRIZIONE Al 31/12/2023 Al 31/12/2022
Risultato d’esercizio positivo dopo le imposte 1.223 999
Totale 1.223 999

ONERI E PROVENTI FIGURATIVI

Nel 2023 non sono stati rilevati oneri e proventi figurativi.

In ottemperanza a quanto richiesto dalle linee guida di redazione della Relazione di missione si espone quanto
segue:
RISORSE UMANE

Nel corso del 2023 sono state assunte due risorse in sostituzione di due persone gia presenti organico.
Compensi organo esecutivo e organo di controllo

o organo esecutivo: attivita svolte a titolo gratuito

° organo di controllo monocratico: Euro 3.806,40

Patrimoni destinati ad uno specifico affare

Salesiani per il Sociale non ha costituito alcun patrimonio destinato ad uno specifico affare ai sensi e per gli effetti
degli articoli 2447 -bis e seguenti del codice civile.

Operazioni realizzate con parti correlate

Salesiani per il Sociale non ha realizzato operazioni con parti correlate

C) ILLUSTRAZIONI DELL’ANDAMENTO ECONOMICO E FINANZIARIO DELL’ENTE E DELLE
MODALITA’ DI PERSEGUIMENTO DELLE FINALITA’ STATUTARIE
Il bilancio nel suo complesso appare in equilibrio sia patrimoniale che finanziario, quali presupposti della
solvibilita e continuita nel tempo di poter esercitare le attivita espresse fino ad oggi generando correlati flussi
finanziari.
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Si rammenta che 1’obiettivo dell’ Associazione, pur non essendo la massimizzazione del profitto che si sostanzia
nella massimizzazione dell’avanzo, ¢ sempre stato comunque quello di cercare di utilizzare al massimo i proventi
ricevuti per il perseguimento dei fini istituzionali con un’ottica attenta a non realizzare perdite di esercizio che, nel
medio/lungo periodo, potrebbero compromettere I’equilibrio patrimoniale e finanziario dell’Ente stesso.

Da un punto di vista economico I’Ente, come nei passati esercizi, chiude I’anno con un avanzo. Si evidenzia che
I’avanzo 2023 ¢ in linea rispetto a quello dell’anno precedente.

Da un punto di vista del flusso di cassa, I’Ente nel corso del 2023 non ha mai avuto difficoltd ad onorare
puntualmente gli impegni.

Da un punto di vista patrimoniale si attesta complessivamente a Euro 436.802 il patrimonio netto dell’ente, che nel
suo complesso appare congruo e coerente con I’entita e la complessita delle attivita svolte. Si evidenzia inoltre
come lo stesso risulti conforme rispetto ai dettami di cui all’art. 22 comma 4 del Codice del Terzo Settore che, ai
fini della personalita giuridica che 1’ente si accinge a richiedere, prevede un patrimonio netto non inferiore a Euro
15.000.

Evoluzione prevedibile della gestione e il mantenimento degli equilibri economico/finanziari

Nel corso del 2024 si prevede di procedere con I’iscrizione nella sezione dedicata alle reti associative del RUNTS,
previa approvazione in assemblea straordinaria delle modifiche statutarie necessarie, anche ai fini dell’adozione di
un modello di governance maggiormente aderente alla struttura dell’organizzazione. Si prevede inoltre di acquisire
la personalita giuridica ai sensi dell’art. 22 del Codice del Terzo Settore.

Coerentemente al budget predisposto dell’Ente, poi, per il 2024 si prevede un mantenimento degli equilibri
economici e finanziari dello stesso.

L’aumento dei proventi registrato nel 2023 rappresenta un piu ampio fattore di certezza sulla capacita
dell’ Associazione di continuare ad operare in futuro.

L’andamento delle donazioni e contributi nel prosieguo sara oggetto di un attento e costante monitoraggio in modo
da poter immediatamente apportare i correttivi necessari per garantire comunque la continuita delle attivita e dei
progetti in corso.

Modalita di perseguimento delle finalita statutarie

11 valore generato da attivita di interesse generale nel corso dell’anno 2023 dall’Ente € pari a Euro 2.153.327 mentre
il valore generato dalle campagne di raccolta fondi ¢ di Euro 1.195.243. Si rimanda al paragrafo dei Costi del
Rendiconto Gestionale per il dettaglio della distribuzione delle risorse generate nel perseguimento delle finalita
specifiche.

ALTRE INFORMAZIONI
L’ Associazione non ha iscritto nello Stato Patrimoniale alcun onere finanziario per finanziamenti.

Non sono state effettuate rettifiche di valore o accantonamenti in esclusiva applicazione di norme tributarie.

Situazione dell'ente e dell'andamento della gestione

Sulla base dei dati che precedono emerge che la situazione patrimoniale dell’Ente ¢ solida, essendo il patrimonio
netto positivo, cosi come la situazione finanziaria.

La gestione ¢ stata in avanzo e non producendo perdite non pregiudica le gestioni future.

La situazione complessiva dell’Ente ¢ quindi tale da consentirne la continuita nel perseguimento degli scopi
statutari e di garantire i terzi rispetto agli impegni assunti.

Evoluzione della gestione

Prendendo in esame un arco temporale di breve termine non si prevedono significativi mutamenti che possano
interessate la gestione e modificare gli equilibri economici e finanziari.

Sul medio lungo termine 1’evoluzione dipende da aspetti non certi, poiché I’Ente si sostiene per la gran parte da
finanziamenti pubblici e raccolta fondi, il che mette ’ente in questione, in una situazione di dipendenza da altri
fattori per poter svolgere le proprie attivita.

Si ritiene che la situazione patrimoniale ¢ finanziaria dell’Ente sia comunque tale da consentire 1’assorbimento di
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eventuali perdite future e di consentirne la sussistenza su di un arco temporale necessario all’applicazione degli
opportuni correttivi gestionali che si rendessero necessari.

Il presente bilancio, composto da stato patrimoniale, Rendiconto Gestionale e Relazione di Missione rappresenta
in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria dell’Ente, nonché il risultato economico
dell’esercizio chiuso al 31/12/2023 e corrisponde alle scritture contabili.

Si propone la destinazione del risultato di gestione, in coerenza con le previsioni di legge e di statuto, “Riserva di
utili o avanzi di gestione”.

Destinazione del risultato d'esercizio

L’Avanzo di gestione, pari a Euro 1.223, sara interamente destinato ad incremento del Patrimonio Netto
dell’ Associazione nella voce "Riserve di Utili o avanzi di gestione”.

Roma li 15 maggio 2024

Il Presidente

— S
JEmamens FRdR
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RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA PUBBLICA DI FONDI OCCASIONALE REDATTO
Al SENSI DELL’ART.87 CO. 6 E DELL’ART. 79 CO.4 LETT.A
DEL D.LGS 3 AGO 2017 N.117

Denominazione ETS: Salesiani per il sociale
CF: 97099620581
Sede: Via Giacomo Costamagna, 6. 00181, Roma
RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA FONDI OCCASIONALE
Descrizione della celebrazione, ricorrenza o campagna di sensibilizzazione:
Giornate di raccolta fondi e sensibilizzazione in favore dei progetti della rete associativa italiana di
Salesiani per il sociale.
Eventuale denominazione dell’evento: La Violetta di Don Bosco
Durata della raccolta fondi: 25-26 marzo 2023

a) Proventi/entrate della raccolta fondi occasionale

-liberalita monetarie €9.250

-valore di mercato liberalita non monetarie

-altri proventi

Totale a) | €9.250

b) Oneri/uscite per la raccolta fondi occasionale

-oneri per acquisto beni €3.813,16
-oneri per acquisto servizi € 798,34
-oneri per noleggi, affitti o utilizzo attrezzature

-oneri promozionali per la raccolta €1.136,74

-oneri per lavoro dipendente o autonomo

-oneri per rimborsi a volontari

-altri oneri

Totale b) | €5.748,24

Risultato della singola raccolta fondi (a-b) | € 3.501,76

La tabella si conclude con una relazione illustrativa in cui sono evidenziati, a integrazione e completamente
dei risultati numerici, le finalita e gli elementi caratterizzanti della singola raccolta fondi.

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA SINGOLA INIZIATIVA DI RACCOLTA FONDI OCCASIONALE
Descrizione dell’iniziativa

L'ETS Salesiani per il sociale dal 25 al 26 marzo 2023 ha posto in essere un’iniziativa denominata “La
violetta di Don Bosco”. Hanno partecipato a queste giornate 10 soci della rete nazionale di Salesiani per il
sociale su tutta ltalia, in particolare eravamo presenti a: Roma, Soverato, Torre Annunziata, Modica,
Livorno, Macerata, Cerignola, Cuneo, Palermo e Vallecrosia.

Sono stati raccolti fondi in denaro per un totale di Euro € 9.250.

Le elargizioni in denaro sono state ricevute in contanti per un totale di Euro 2.450,10; su c/c bancario per
un totale di Euro 6.800 altro

| costi sostenuti per la realizzazione dell’evento sono cosi dettagliati:
- Acquisto piantine di violette € 3.763,10




- Realizzazione rivestimento vasetto piantina € 2.440,00 (costo in ammortamento) - quota 2023 €
244,00

- Stampa materiale divulgativo €1.136,74

- Acquisto gadget (spillette) € 50,06

- Costi di spedizione materiale € 151,74

- Spese per consulenza a supporto della realizzazione dell’evento € 4.026,00 (costo in
ammortamento) - quota 2023 € 402,60

| fondi raccolti al netto del totale delle spese di competenza dell’anno sono pari ad Euro 3.501,76 e
verranno impiegati per le seguenti attivita di interesse generale:* formazione extra-scolastica, finalizzata
alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del
bullismo e al contrasto della poverta educativa.

E per le seguenti finalita perseguite da Salesiani per il sociale: nei confronti dei bambini, dei ragazzi e dei
giovani,considerati una risorsa a cui devono essere garantiti gli stessi diritti e le stesse opportunita anche
attraverso l'accesso all’educazione, alla formazione, ad una crescita positiva in contesti accoglienti e
arricchenti. L’Associazione si impegna inoltre nella prevenzione e contrasto di tutte le forme di
emarginazione, esclusione di minori, giovani e categorie svantaggiate.

Gli oneri sostenuti sono risultati superiori ai proventi per le seguenti motivazioni:

si & trattato della prima edizione dell’evento e per questa ragione & stata pianificata una distribuzione
maggiore e pil capillare delle piantine rispetto all’effettiva presenza sul territorio e alle vendite reali delle
piantine. In alcune sedi di distribuzione le condizioni meteorologiche avverse non hanno permesso di
realizzare I'attivita e in altri casi nelle medesime piazze erano presenti altre associazioni con le loro
rispettive campagne.

*utilizzare la nomenclatura contenuta nell’art. 5 del D.lgs 117/17



