
 

Via Giacomo Costamagna, 6 - 00181 Roma 
tel. 06.49.40.522 - fax 06.44.70.17.12 
info@salesianiperilsociale.it - www.salesianiperilsociale.it 
C.F. 97099620581 

 
 
 

BANDO DELLE IDEE 2023 
 

 
Proposta: Grazie Don Bosco APS 
 
Titolo: Fun For Work 
 
Breve descrizione: Fun For Work è un servizio educativo e di orientamento che si rivolge ai giovani 
tra i 12 e i 21 anni. Pensato per sostenere i ragazzi che per motivi diversi non riescono a mantenere 
un impegno nella formazione tradizionale e necessitano di un percorso individuale per inserirsi nel 
mondo del lavoro. 
 
Descrizione del progetto: Il progetto è pensato per sostenere due target di beneficiari. I ragazzi di 
terza media pluriripetenti e/o a forte rischio di abbandono scolastico e devianza, vengono 
rimotivati alla frequenza scolastica attraverso la sostituzione di alcune ore curricolari didattiche 
con una proposta di studio più esperienziale e pratica, atta all’acquisizione dei fondamenti di un 
mestiere. I NEET, i ragazzi tra i 16 e i 21, che né studiano né lavorano, ai quali vengono proposti 
dei laboratori pratici, una formazione specifica (il corso sicurezza sul lavoro e di primo soccorso e 
l’apprendimento dei fondamenti dell’inglese e del francese) e delle work-experience, in modo che 
possano iniziare a inserirsi nel mondo del lavoro, ma in un ambiente educativo e protetto. Sono 
ragazzi fragili, spesso segnalati dai servizi sociali del territorio, con gravi problemi familiari e 
psicologici. 
Tutti i ragazzi possono sperimentarsi nell’apprendimento del mestiere di parrucchiere, cuoco, 
sarto, meccanico e giardiniere/orticoltore. 
Fun For Work si pone come obbiettivo principale quello di aiutare i ragazzi a costruire un percorso 
di crescita personale basato sulla scoperta e il potenziamento delle proprie risorse e capacità. Le 
relazioni profonde che si instaurano con gli esperti dei vari settori e con professionisti dell’area 
psico-educativa (educatori e psicologo) e l’apprendimento sociale del “fare insieme” divengono il 
perno della scoperta di sé, dell’incremento della propria autostima e autoefficacia, e dell’imparare 
una cultura del lavoro sana e basata sulla legalità. Gli obiettivi secondari, ma non ultimi, sono 
quelli di accrescere nei ragazzi le loro competenze manuali e le conoscenze tecniche, in modo che 
abbiano le fondamenta per potersi inserire, con maggior sicurezza, nel mondo del lavoro. 

 
 
 


