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BANDO DELLE IDEE 2023 
 

 
Proposta: Centro Orizzonte Lavoro 
 
Titolo: Comunicazione COLl' Impresa 
 
Breve descrizione: Il progetto coinvolge la formazione di 5 giovani NEET in collaborazione con 
un'impresa dello spettacolo. Quest'ultima avrà l'opportunità di formare e inserire giovani nel 
proprio organico, con il Centro Orizzonte Lavoro che coordina il percorso formativo e di 
inserimento, mettendo a disposizione i locali necessari. La cooperativa, che è anche un'agenzia per 
il lavoro accreditata, si impegna nel matching tra domanda e offerta per ridurre la disoccupazione 
giovanile. 
 
Descrizione del progetto: Il progetto mira ad avviare due iniziative volte all'inserimento lavorativo 
di giovani NEET in settori legati a comunicazione e spettacolo. Lo scopo del progetto è quello di 
formare insieme ad aziende ed enti, che sono in cerca di personale, i giovani da poter inserire nel 
proprio organico. Questo modello di intervento riduce i tempi del matching tra domanda e offerta, 
permette ai giovani NEET di impegnarsi in percorsi formativi che permettano un inserimento certo 
e alle aziende in cerca di personale di contribuire alla formazione in fase pre selettiva, riducendo i 
tempi di reclutamento.   
L'intervento progettuale prevede:  
1) un percorso formativo per 5 giovani neet in collaborazione con un'azienda del territorio che 
opera nel settore dello spettacolo e che attualmente è in cerca di personale e avrà l'opportunità di 
formare, secondo i propri criteri e requisiti, dei giovani per inserirli nel proprio organico. Il COL 
coordinerà il percorso formativo e di inserimento lavorativo e metterà a disposizione i locali.  
2) Un laboratorio con altri 5 giovani tenuto da esperti nel campo della comunicazione, del social 
branding e del fundraising volto a formare professionalità da potere impiegare in tempi brevi 
nell'organico della Ispettoria Salesiana Sicula. Il COL elaborerà il percorso formativo e metterà a 
disposizione i locali e concorderà con l'ufficio di PG i profili da formare in vista delle posizioni 
aperte nell'ambito della Comunicazione Sociale dell'Ispettoria. 
 
 
 
 

 
 
 


